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KẾ HOẠCH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ

Tháng 3/2025

1. Một số nhiệm vụ trọng tâm thực hiện trong tháng 

- CBQL, GV, NV thực hiện tốt chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng và pháp luật của nhà nước cũng như nội qui - qui chế cơ quan và khu dân cư sinh sống tại địa phương. 
- Tiếp tục thực hiện chuyên đề học tập và làm theo tư tưởng đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.

- Tiếp tục quán triệt Chỉ thị số 35/CT-TTg ngày 17/9/2024 của Thủ tướng Chính phủ về xử lý cán bộ, công chức, viên chức, và chiến sỹ trong lực lượng vũ trang vi phạm quy định về điều khiển phương tiện giao thông mà trong máu hoặc hơi thở có nồng độ cồn; không hợp tác với lực lượng chức năng trong xử lý vi phạm. Nhà trường yêu cầu CB, GV, NV khi tham gia giao thông không được uống rượu bia, mà đã uống rượu bia thì không được tham gia giao thông.

- Đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm, an toàn cho trẻ, an toàn phòng chống cháy nổ, chống bạo lực học đường, đảm bảo an ninh trật tự trong nhà trường.

- Kiểm tra việc thực hiện Chương trình chăm sóc giáo dục trẻ của các nhóm, lớp và cơ sở tư thục trên địa bàn.

- Cân đo cho trẻ lần 3. 

- Kiểm tra việc thực hiện chương trình, kế hoạch giảng dạy, giáo dục; soạn bài, chuẩn bị, sử dụng đồ dùng dạy học theo quy định; dự giờ, thăm lớp, nhận xét đánh giá tiết dạy. Các hồ sơ chuyên môn đảm bảo theo quy định. 
- Tiếp tục thực hiện tổ chức bữa ăn gia đình và suất ăn công nghiệp cho trẻ.

- Tổ chức hoạt động “Bé tập làm nội trợ”  lớp lá 1, mầm 4;

- Xây dựng biện pháp và quay video biện pháp cho trẻ suy dinh dưỡng và béo phì gửi về Chuyên môn Phòng GD&ĐT;

- Chỉ đạo BGH phối hợp trung tâm Anh ngữ Việt Úc thực hiện kế hoạch cho trẻ tham gia Hội thi “Rung chuông vàng” tiếng Anh. Tổ chức hội thi Rung chuông vàng tiếng Anh theo kế hoạch.

- Tiếp tục thực hiện phong trào xây dựng nhà vệ sinh thân thiện.

- Kiểm tra việc thực hiện chương trình chăm sóc giáo dục trẻ của các cơ sở tư thục trên địa bàn.

- Thực hiện công tác phòng, chống dịch bệnh theo các văn bản chỉ đạo của cấp trên.
- Thực hiện đầy đủ chế độ chính sách, lương, thưởng cho CBQL, GV, NV.

- Xét hồ sơ giáo viên tham gia dự thi giáo viên dạy giỏi cấp thành phố năm học 2024 – 2025 (25% giáo viên).

- Lãnh đạo các đoàn thể trong nhà trường thực hiện tốt nhiệm vụ và tham gia tốt các hoạt động do cấp trên cũng như Chi bộ phát động.

+ Công đoàn tổ chức tọa đàm họp mặt ngày 8/3.

Duy trì luyện tập của các câu lạc bộ thể dục thể thao trong trường, Công đoàn lên lịch tập luyện cho từng bộ môn.

+ Chi đoàn: Tổ chức ngày 26/3

- Công đoàn: phối hợp nhà trường tổ chức các hoạt động bé vui đón Tết. Tiếp tục chăm lo đời sống cho CB, GV, NV. Nắm bắt tâm tư, nguyện vọng của đoàn viên để có biện pháp giải quyết.  
- Đoàn thanh niên: duy trì sinh hoạt định kỳ theo tháng, tham gia các hoạt động do Đoàn phường và nhà trường phát động. 
- Họp cán bộ chủ chốt – Họp HĐSP. 
2. Tổ chức thực hiện
2.1. Các đồng chí trong BGH theo nhiệm vụ phân công chỉ đạo và tổ chức thực hiện tốt nhiệm vụ trong tháng.

2.2. Các đồng giáo viên, nhân viên theo nhiệm vụ được phân công chủ động phối hợp với các bên liên quan thực hiện tốt nhiệm vụ đề ra./.

Nơi nhận:                                                                   HIỆU TRƯỞNG
- BGH, GV, NV trong trường;

- Lưu VT.

                                                                                                      Trần Thị Yến Anh
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