11

	PHÒNG GD&ĐT BẢO THẮNG

TRƯỜNG PTDTBT THCS 
XÃ THÁI NIÊN

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	Số: 83/KH-THCS
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KẾ HOẠCH

Phát triển giáo dục và đào tạo năm 2024 - 2025
I. Đánh giá tình hình thực hiện kế hoạch năm 2023 (năm học 2023-2024) và ước thực hiện kế hoạch 2024 (năm học 2024-2025)

1.  Đánh giá tình hình thực hiện kế hoạch phát triển giáo dục và đào tạo năm học 2023-2024.
1.1. Tình hình mạng lưới trường, lớp học (MN, TH, THCS): 
Trường PTDTBT THCS xã Thái Niên có 1 điểm trường.

Tổng số 8 lớp với tổng số học sinh: 249 học sinh

Khối 9: 02 lớp, 58 học sinh

Lớp 8:  2 lớp, 61 học sinh 
Lớp 7:  2 lớp,  51  học sinh 

Lớp 6: 2 lớp,  79 học sinh 

- Số lớp duy trì 08 lớp so với năm trước; Trung bình số học sinh/lớp (THCS): 249/8= 31 HS/lớp (tăng 4HS so với năm 2022-2023), trong đó: Trung bình số học sinh/lớp ở vùng đặc biệt khó khăn: 205/8= 26 HS/lớp, vùng thuận lợi; trung bình số học sinh/lớp: 44/8= 6 HS/lớp. 

1.2. Tỷ lệ học sinh đi học so với dân số trong độ tuổi

Tỷ lệ học sinh đi học so với dân số trong độ tuổi THCS là 253/276 = 92% (trong đó có 23 khuyết tật)  và THPT là 136/193 = 71%.

- Phân tích tăng, giảm số lượng học sinh so với kế hoạch giao: 

	Khối
	Kế hoạch
	Thực hiện cuối năm 2023 - 2024
	Tăng (giảm)

	Khối 6
	71
	79
	Tăng 08  (tiếp nhận 08 HS Khe Dùng)

	Khối 7
	54
	51
	Giảm 03 học sinh (Chuyển 01 HS đến THCS Ngô Văn Sở; bỏ học 02 HS do rời khỏi địa phương)

	Khối 8
	60
	61
	Tăng 01 học sinh (tiếp nhận 01HS từ THCS thị trấn Lu)

	Khối 9
	57
	58
	Tăng 01 học sinh (Tiếp nhận 01 HS từ THCS Nam Cường)

	Tổng
	242
	249
	Tăng 07 HS (tổng tăng 10HS; tổng giảm 3HS)


- Chỉ số đầu vào và đầu ra (HS vào lớp 6 hoàn thành THCS): 79/71HS  tăng 08 HS do tiếp nhận từ địa bàn Khe Dùng.

- Tuyển sinh vào lớp 10:  48/58 = 82,7% (Giảm 11% so với năm học trước)

- Số HS ở bán trú: 175/249 tỷ lệ HS bán trú chiếm 70,3% trên tổng số HS toàn trường; (số lượng HS ở bán trú tăng 6,3% trên tổng số HS toàn trường so với năm học trước); Trong đó HS bán trú vùng ĐBKK: 175/175= 100%; HS bán trú không thuộc vùng ĐBKK: 0.

- Đánh giá về tình hình trẻ em ngoài nhà trường: 

+ Chuyển đi do tập quán di cư của đồng bào dân tộc ít người theo bố mẹ làm ăn xa, do điều kiện giao thông khó khăn HS thôn Báu, Quyết Tâm , Mom Đào thuộc địa bàn tuyển sinh của nhà trường xin học ở trường THCS số 3 Thái Niên, THCS TT Lu đi lại thuận lợi hơn.

+ Số học sinh bỏ học: 0 

- Chỉ số đầu vào và đầu ra (HS vào lớp 6 hoàn thành THCS): 71/71 = 100%  (trong đó có 71 HS học tại trường; 08 HS chuyển về từ Khe Dùng)
1.3. Đánh giá về chất lượng giáo dục toàn diện
+ Học tập (Học lực): từ Đạt (theo TT22) và từ TB trở lên theo TT 58 và 26 sửa đổi là: 238/249= 95,58% (Chỉ tiêu đăng ký đầu năm 95%, tăng 1% so với kế hoạch); trong đó khá giỏi  84/249= 37,37% (chỉ tiêu đầu năm 30% tăng 7,37%; so kỳ 1 giảm 1,8%). Yếu: 11/249  chiếm 4,42%( giảm 0,8%)

- Hạnh kiểm xếp loại  từ đạt (trung bình) trở lên: 249/249= 100% (Đúng chỉ tiêu giao); trong đó Khá Tốt: 244/249=97,99 (giảm 0,4% so với chỉ tiêu).

- Tỉ lệ học sinh toàn trường lên lớp thẳng: 238/249 = 95,58% (tăng 0,38%)

* Phân luồng HS đến tháng 5/2024 số lượng cụ thể như sau: Tổng số HS: 58 HS đi học tiếp 47/58 chiếm 81%. Trong đó (đăng kí thi THPT 31 HS: Nội trú: 15 HS; THPT 1: 08 HS; THPT số 3: 08 HS) Cao đẳng Lào Cai: 13 HS: Học TTGDTX: 03 HS = 5,2%: Không học: 11 HS = 19%. Kết quả phân luồng đạt 81% (tăng 3% so với năm học trước)

- Kết quả tham gia các hoạt động giáo dục khác

Kết quả đến cuối năm học 2023-2024 nhà trường có 09 HS đạt giải (trong đó 02 HS đạt giải Nhì, 01 HS giải Ba, 06 HS đạt giải Khuyến khích) vượt chỉ tiêu đăng kí 24%.

- Tổng số đạt 04 Giải KK  câp huyện lớp 8: Môn Sinh; Vật Lý; Tiếng Anh; Sử,  lớp 6,7  đạt 5 giải: 02 Nhì; 1 giải 3; 02 Giải KK thuộc các môn: Giải Nhì Lý 7; Giải Nhì Toán 6; Giải Ba Toán 7; Giải KK môn Sinh, Văn 7. (Vượt 6 giải so với chỉ tiêu đăng kí  24%- chất lượng giải tăng nhiều so với năm học trước)

- 01 sản phẩm “Học sinh Bảo Thắng với ý tưởng khởi nghiệp” tham gia thi cấp huyện đạt giải khuyến khích;  02 sản phẩm NCKH tham gia thi cấp huyện đạt 02 giải Nhì;  02 em đạt Huy chương Đồng cuộc thi Vioedu cấp tỉnh;  Có 01 HS tham gia vòng thi IOE cấp huyện đạt 1470 điểm  đạt giải khuyến khích.  Cấp tỉnh được 800 điểm đứng vị trí 182/200 học sinh vinh danh toàn tỉnh; 01 em đạt giải Nhất và giải Nhì nội dung bắn nỏ trong HKPĐ cấp huyện; 02 em đạt giải Nhì và giải Ba nội dung đẩy gậy HKPĐ cấp huyện;  02 gỉải cấp huyện “ Hội thi viết thư pháp, chữ đẹp cấp huyện”: 01 giải Nhì, 01 giải 3;  Giao lưu ngày hội STEM với trường THCS Tả Phìn Sa Pa với 2 nội dung thiết kế sơ đô mạch điên và ngôi nhà STEM đạt Giải Nhì; đạt KK toàn đội; Cuộc thi cảnh quan; mô hình đạt giải: Ba cấp huyện.
1.4. Tình hình thực hiện Đề án số 6, Nghị quyết, Thông báo của Tỉnh ủy: 
1.4.1 Kết quả thực hiện các mục tiêu

- Trường, lớp học được rà soát, đầu tư, sắp xếp phù hợp hơn; cơ bản đáp ứng tốt nhu cầu học tập của học sinh: Năm 2022 được đầu tư, sửa chữa dẫy nhà 2 tầng có 8 phòng học từ nguồn ngân sách nhà nước.

- Tỷ lệ huy động trẻ từ 6 -14 tuổi ra lớp đạt 99,6%; 74% học sinh tốt nghiệp THCS học lên THPT, GDTX và học nghề.

- Huy động ít nhất 100% học sinh hoàn thành chương trình Tiểu học vào lớp 6; Duy trì số lượng, duy trì tỷ lệ chuyên cần luôn đạt trên 98%

- Duy trì 100% trở lên trẻ khuyết tật, trẻ em có hoàn cảnh khó khăn được tham gia giáo dục hòa nhập tại nhà trường.

- Tỷ lệ học sinh được học tin học 100% tỷ lệ học sinh có thiết bị thông minh kết nối Iternet để phục vụ học tập tại nhà đạt trên 75%

- Thực hiện Đề án dạy và học ngoại ngữ, giai đoạn 2020-2025, Tiếp tục duy trì 100% học sinh được học tiếng anh. Đến năm 2025 có phấn đấu 100% học sinh toàn trường được tiếp cận học tiếng Anh với người nước ngoài. 

- Tỷ lệ học sinh được học tin học, Ngoại ngữ đạt 100% (tiếng Anh) .

- Huy động được 100% học sinh trên địa bàn hoàn thành chương trình giáo dục tiểu học vào học lớp 6.

- Chất lượng học sinh có sự chuyển biến tích cực cả về năng lực và phẩm chất, học sinh được lên lớp đạt 100%; Trong các kỳ thi học sinh giỏi cấp huyện đều có học sinh tham gia thi và đạt giải; Học sinh TN THCS hàng năm đều đạt 100%; Điểm trung bình thi tuyển sinh vào lớp 10 THPT có nhiều chuyển biến Môn Ngữ văn TB 3,7 điểm; mô Toán TB 4,38 điểm.

- Từ năm học 2021 đến nay đã tích cực thực hiện chuyển đổi số trong giáo dục, tăng cường khai thác sử dụng có hiệu quả các phần mềm quản lý giáo dục và hồ sơ giáo dục trên hệ sinh thái Vnedu.
* Tổng hợp nguồn lực thực hiện Đề án

Mặc dù nguồn lực của trung ương, của tỉnh còn hạn hẹp, nhưng tỉnh đã huy động các nguồn lực đáng kể để thực hiện các mục tiêu của Đề án. Kinh phí thực hiện đầu tư cơ sở vật chất, mua sắm trang thiết bị năm 2020 -2021 và năm học 2021 -2022.

- Từ nguồn ngân sách nhà nước 853.158.000 đồng

- Từ nguồn ngoài ngân sách nhà nước 

+ Từ phụ huynh học sinh 261.000.000 đồng. 
1.5. Tình hình phát triển đội ngũ giáo viên, cán bộ quản lý giáo dục: 

Tổng số CBQL: 03;  GV 17 , có 01  đồng chí GV cộng quản phòng GD (đc Phan Thành Sơn); Thiếu GV bộ môn GDCD; tỷ lệ giáo viên đạt chuẩn 17/17 = 100%;  04 nhân viên: TBTN 01; Kế toán 01; Y tế 01; Bảo vệ HĐ: 01.

1.6. Cơ sở vật chất, thiết bị:
a) Khối phòng nuôi dưỡng, chăm sóc và giáo dục trẻ/Khối phòng học tập.
a) Cơ sở vật chất trường, lớp

-  Số lượng phòng học (số lượng và tỷ lệ % phòng học kiên cố; bán kiên cố; tạm): 08 phòng học kiên cố, đạt tỉ lệ 100%

- Phòng học chức năng: Không có 

- Phòng làm việc: 02 (01 phòng họp; 01 phòng làm việc của PHT)

- Phòng học bộ môn: 03 phòng (Bao gồm phòng KHTN 02 phòng; tin học 1 phòng)

 - Phòng thư viện: không có

-  Phòng công vụ cho giáo viên: 11 (07 bán kiên cố, 04 tạm)
- Nhà ở cho học sinh bán trú: 16 phòng ( 16 kiên cố)
- Công trình vệ sinh: 03 công trình (2 kiên cố, 1 bán kiên cố)
- Hệ thống cấp nước sinh hoạt chưa đáp ứng nhu cầu dụng của nhà trường và học sinh Bán trú (chỉ có 01 giếng đào) cấp nước sinh hoạt đáp ứng so với nhu cầu;.

- Thiết bị dạy học của nhà trường: đáp ứng ở mức tối thiểu phục vụ cho công tác giảng dạy.

- Số lượng trường đạt chuẩn quốc gia: Trường chưa đạt chuẩn quốc gia

 - Số trường PTDTBT: 01 trường
b) Những khó khăn về đảm bảo cơ sở vật chất, thiết bị dạy học đảm bảo chương trình giáo dục phổ thông mới: Nhà trường còn thiếu nhiều phòng học bộ môn và các phòng chức năng.

1.7. Thực hiện công tác quản lý tài chính:

- Đánh giá về định mức phân bổ ngân sách theo Nghị quyết của Hội đồng nhân dân tỉnh (nêu rõ định mức chi thường xuyên thực tế đã được phân bổ, tỷ lệ % so với định mức theo NQ; các nội dung chi đặc thù), thuận lợi, khó khăn. Định mức chi thường xuyên theo NQ của HĐND tỉnh 15 triệu đồng/biên chế, trong đó trích giảm 10% để tạo nguồn cải cách tiền lương còn 13,5 triệu đồng/biên chế. Giao thu học phí để tạo nguồn cải cách tiền lương 72,6 triệu đồng, tuy nhiên đơn vị còn gặp khó khăn trong việc thu học phí, tình trạng thất thu học phí vẫn còn dẫn tới ảnh hưởng đến nguồn chi thường xuyên của đơn vị.

Thực hiện công tác quản lý tài chính: 
Năm trước chuyển sang: 119.735.000 đ 
Dự toán giao đầu năm: 4.206.000.000 đồng. 
Trong đó: 
- Kinh phí thường xuyên/tự chủ: DT giao đầu năm: 3.788.100.000 đồng Trong đó nguồn CK: DT bổ sung, điều chỉnh trong năm: tăng 42.000.000 đồng - 
Kinh phí không thường xuyên/không tự chủ: DT giao đầu năm: 418.100.000 đồng DT bổ sung, điều chỉnh trong năm: cấp bổ sung 1.611.000.000 đồng Kinh phí thực nhận trong năm: 5.859.000.000 đồng. Kinh phí thường xuyên/tự chủ: 3.830.000.000 đồngTrong đó: Kinh phí không thường xuyên/không tự chủ: 2.029.000.000 đồng Kết quả thực hiện nhiệm vụ chi đến hết tháng 8 năm 2024: trong đó Chuyển nguồn: 146.679.000 đồng Dự toán giao đầu năm: 6.380.000.000 đồng. 
Trong đó: 

- Kinh phí thường xuyên/tự chủ: DT giao đầu năm: 4.416.310.000 đồng - 
- Kinh phí không thường xuyên/không tự chủ: 
DT giao đầu năm: 1.963.690.000 đồng 
Kinh phí đã chi đến hiện tại: 4.031.552.376 đồng 
Kinh phí thường xuyên/tự chủ: 3.101.961.376 đồng 
Kinh phí không thường xuyên/không tự chủ: 929.591.000 đồng Ước thực hiện chi năm ngân sách 6.641.900.000 đồng *.Nhu cầu kinh phí thực hiện năm 2025 
- Tổng nhu cầu kinh phí: 8.258.000.000 đồng, trong đó: 
+ Chi thường xuyên: 5.995.000.000 đồng (trong đó, chi lương và các khoản có tính chất lương); tỷ lệ % tăng 9,5% so với năm 2024. 
+ Chi thực hiện các chế độ chính sách học sinh: 2.040.000.000 đồng 
+ Chi đầu tư xây dựng mới, mua sắm, sửa chữa: 223.000.000 triệu đồng, trong đó (xây dựng mới 0 triệu đồng, sửa chữa 0 triệu đồng; mua sắm thiết bị dạy học 223.000.000 triệu đồng).
Thuận lợi: được sự quan tâm của Nhà nước trong các chính sách theo NĐ 81/NĐ-CP/2021 của Chính phủ về hỗ trợ chi phí học tập, miễn giảm học phí, hỗ trợ học sinh con hộ nghèo, khuyết tật, mồ côi; NĐ 116/NĐ-CP/2021 về hỗ trợ tiền ăn cho học sinh ở bán trú; TT 42/TTLT hỗ trợ cho học sinh khuyết tật có hoàn cảnh khó khăn nên phần nào giảm bớt được gánh nặng kinh tế nuôi con ăn học cho phụ huynh vùng đồng bào dân tộc thiểu số. Học sinh được nhà trường tổ chức chăm sóc nuôi dưỡng từ nguồn hỗ trợ đảm bảo cho sức khỏe và học tập của học sinh. Các chính sách ưu đãi với nhà giáo được thực hiện đầy đủ ngoài ra nhà trường cũng chi tiếu rất tiết kiệm nguồn chi thường xuyên nhằm cuối năm có phần chi cho thu nhập tăng thêm, khuyến khích động viên các đồng chí CBGVNV trong đơn vị phấn đấu hoàn thành tốt các nhiệm vụ được giao. 

Khó khăn:  Do đặc thù đơn vị nằm trên địa bàn xã đã thoát vùng đặc biệt khó khăn, tỷ lệ con em học sinh là người dân tộc thiểu số cao 75%. Kinh tế của người dân còn hạn chế, tình trạng cha mẹ học sinh đi làm ăn xa nhiều dẫn tới việc quan tâm tới con em mình còn rất hạn chế, phó mặc cho ô bà chú bác về việc ăn ở, học tập của con em mình. Cán bộ GVNV của nhà trường gặp nhiều khó khăn trong việc dạy và học, nhiều em học sinh khi gia đình có việc còn nghỉ học dẫn tới không đảm bảo tỷ lệ chuyên cần và chất lượng dạy học của nhà trường. 

- Đánh giá huy động các nguồn kinh phí xã hội hóa: công tác quản lý, sử dụng; kinh phí, ngày công ủng hộ; ngày công quy ra tiền. Nhà trường đã triển khai và thực hiện đúng quy trình theo các văn bản hướng dẫn số 1319 /SGD&ĐT-KHTH ngày 09/8/2022 của Sở Giáo  dục và Đào tạo Lào Cai về việc thực hiện Nghị quyết số 11/2022/NQ-HĐND ngày15/7/2022 của Hội đồng nhân dân tỉnh; Hướng dẫn số 278/PGD&ĐT- HCKT ngày 8/8/2023 của Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Bảo Thắng về việc hướng dẫn xây dựng kế hoạch dự toán thu chi các khoản vận động tài trợ; các khoản thu dịch vụ năm học 2023 - 2024.  Đã phối hợp tốt với các trường trên địa bàn xã tham mưu cho UBND xã tổ chức họp thông qua các khoản huy động thu dịch vụ của các nhà trường góp phần nâng cao tỷ lệ huy động tài trợ của các nhà hảo tâm, phụ huynh nhà trường. Được phụ huynh học sinh đồng thuận ủng hộ bằng tiền và ngày công để tu sửa cơ sở cảnh quan trường lớp theo đúng kế hoạch.

- Quản lý, sử dụng các khoản thu, chi dạy thêm, học thêm (tổng số kinh phí; tỷ lệ % chi cho giáo viên trực tiếp giảng dạy; tỷ lệ % chi cho công tác quản lý, sửa chữa CSVC, điện nước...; thuận lợi, khó khăn...). Đơn vị thực hiện thu học phí theo đúng quy định của các cấp. Việc thu, nộp, sử dụng được kiểm soát, thanh quyết toán qua hệ thống Kho bạc NN huyện Bảo Thắng. Cụ thể số tiền thu học phí năm học 2023-2024: 21.690.000 đồng trong đó 60% chi mua sắm tu sửa cơ sở vật chất…; 40% chi lương, BHXH.

- Đánh việc thực hiện các dịch vụ giáo dục theo Nghị quyết của Hội đồng nhân dân tỉnh (công tác triển khai, thuận lợi, khó khăn, vướng mắc, giải pháp, đề xuất, kiến nghị). Đơn vị thực hiện theo đúng quy trình triển khai khoản thu, mức thu và cơ chế quản lý thu, chi các dịch vụ hỗ trợ hoạt động giáo dục, đào tạo tại đơn vị được quy định tại Nghị quyết số 11/2022/NQ-HĐND ngày 15/7/2022 và Nghị quyết số 04/2023/NQ-HĐND ngày 06/7/2023 của HĐND tỉnh Lào Cai. Việc thực hiện đúng theo các Nghị quyết của HĐND Tỉnh giúp cho nhà trường xác định được đúng các khoản thu, xây dựng mức thu phù hợp với điều kiện kinh tế của phụ huynh từ đó tạo được sự đồng tình, đồng thuận trong nhân dân. 

1.8. Thực hiện chỉ đạo "tủ sách cho học sinh vùng cao" "dinh dưỡng cho bé" " trường bán trú dân nuôi- lương thực cho em": 

Đánh giá công tác thư viện đọc:

- Công tác tuyên truyền, triển khai thực hiện

Thường xuyên tuyên truyền, giới thiệu sách, truyện vào các hoạt động ngoài giờ lên lớp, hoạt động chủ điểm, hoạt động ngoại khoá…

Vận động tất cả CB GV-NV và học sinh cùng duy trì văn hoá đọc, đọc sách báo trau dồi thêm kiến thức, cập nhật thông tin kịp thời.

Thành lập tổ cộng tác viên Thư viện năm học 2023- 2024 nhằm hỗ trợ công tác thư viện, đáp ứng nhu cầu đọc sách vào giờ chơi của HS tại các chòi đọc và phòng đọc; Thành lập, duy trì hoạt động của Câu lạc bộ “Sách và những người bạn”

Duy trì hoạt động của hệ thống thư viện xanh hàng tuần: 05 chòi đọc sách, 01 không gian đọc tại khu tiểu cảnh, hệ thống ghế đá trong khuân viên trường. 

Hoạt động đọc của học sinh bán trú tại nhà trường vào các buổi chiều sau giờ lao động sản xuất được duy trì.

Tổ chức các hội thi chào mừng ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11, Ngày sách Việt Nam: Thi vẽ tranh, thi kể chuyện sách, trưng bày sách, Giờ đọc hạnh phúc 

Tổ chức ngày hội sách thành công với nhiều hoạt động phong phú như thi xếp sách nghệ thuật, thi kể chuyện Bác Hồ, quyên góp sách, truyện, các hoạt động được đông đảo bạn đọc hưởng ứng nhiệt tình
- Kết quả thực hiện

100% CBQL, giáo viên, nhân viên, học sinh nhà trường sử dụng hệ thống thư viện đọc thường xuyên; 100% học sinh, học sinh khuyết tật, học sinh bán trú được tiếp cận sách, báo, tài liệu tại các khu chòi, thư viện đọc.

Đã tổ chức giới thiệu, trưng bày sách: 1 lần / 1 tháng, tổng 7 lần/năm học.
Duy trì đầu 2 bản sách/1 học sinh trong hệ thống thư viện nhà trường, mỗi học sinh trung bình đọc 05 cuốn sách/năm.

Giờ đọc sách trên các lớp được duy trì: 30 giờ đọc/lớp/năm học.

Duy trì hoạt động của phòng đọc vào chiều thứ 4, ra chơi tiết 2 sáng thứ 2 hàng tuần:  

+ Tuần 1 của tháng: Lớp 6

+ Tuần 2 của tháng: Lớp 7

+ Tuần 3 của tháng: Lớp 8

+ Tuần 4 của tháng: Lớp 9

Số lượt bạn đọc vào thư viện, đọc sách, truyện tại các chòi đọc tăng hơn khoảng 10% so với cùng kì năm học trước

Phát động đến 100% học sinh Cuộc thi Văn hóa đọc, có 36 học sinh tham gia, chọn 10 bài gửi dự thi cấp trên.

 Số lượt mượn sách: 142 lượt

 Số lượt tham gia cuộc thi: 12 lượt

Tổng số giờ đọc tham gia tại phòng đọc: 32 giờ.

Số lượt sách được giới thiệu: 56 lượt.

Quyên góp được 24 đầu sách, truyện về thư viện


- Thuận lợi, khó khăn, giải pháp, kiến nghị, đề xuất

+ Thuận lợi:

Nhà trường được sự quan tâm của các cấp đến công tác văn hoá đọc của nhà trường.

Nhà trường kêu gọi được các nguồn xã hội hoá đầu tư tủ, sách, truyện đáp ứng đủ nhu cầu đọc của giáo viên, học sinh trong trường.

Đầu sách, truyện khá phong phú đa dạng, phù hợp với lứa tuổi học sinh.

+ Khó khăn:

Một số đầu truyện, sách, báo đã quá cũ, nội dung chưa thích hợp với lứa tuổi trung học cơ sở.

Số lượng sách tham khảo, sách bổ trợ kiến thức xã hội, sách tâm lý thanh thiếu niên,… còn ít 

Một số học sinh chưa nâng cao ý thức bảo quản khi đọc sách, truyện tại thư viện đọc.

+ Giải pháp

Giáo dục học sinh ý thức bảo quản sách, truyện tại các thư viện đọc

Tiếp tục quyên góp các nguồn lực bổ sung đầu sách về thư viện đọc

Tổ chức phong phú các hoạt động đọc để văn hoá đọc được duy trì, lan toả đến các học sinh, hình thành cho CBGV-NV-HS thói quen đọc sách.

+ Đề xuất, kiến nghị 

Thư viện lưu động của huyện, tỉnh tổ chức các hoạt động đọc tại trường cho CBGV, NV, HS tham gia.
2. Ước thực hiện năm học 2024-2025

2.1. Ước thực hiện một số chỉ tiêu kế hoạch 

Trường PTDTBT THCS xã Thái Niên có 1 điểm trường.

Tổng số 8 lớp với tổng số học sinh: 252 học sinh

Khối 9: 02 lớp, 58  học sinh (giảm 03 HS: 02HS bỏ học trong hè (Thuận 9A; Xáo 9B lý do đi làm ăn xa); 01 HS chuyển về Văn Bàn)

Lớp 8:  2 lớp, 50 học sinh  (Tổng giảm 01 học sinh: Chuyển 02HS vào Thái Niên 3; Tiếp nhận 01HS từ THCS Nam Cường)

Lớp 7:  2 lớp,  77 học sinh (Tổng giảm 02HS: Chuyển 01 HS về Thái Niên 3; chuyển 01HS về thị trấn Lu; chuyển 01HS về Yên Bái; tiếp nhận 01HS từ THCS Phong Niên)

Lớp 6: 2 lớp:  Kế hoạch 67 HS (Thực hiện 67 học sinh, tỉ lệ 100%)

- Trung bình số học sinh/lớp (THCS): 252/8= 32 HS/lớp (tăng 1 % so với năm 2023-2024).  Căn cứ theo quy định tại TT13/2020/TT BGD&ĐT Ban hành quy định tiêu chuẩn CSVC các trường MN,TH,THCS, THPT và trường PT có nhiều cấp học, quy định đối với cấp THCS là 1,5m2/1HS. Hiện tại các phòng học của nhà trường có diện tích là 40m2, vì vậy mỗi lớp học chỉ chứa tối đa là 26,7 học sinh. Chính vì thế biên chế lớp học cho năm học 2024 - 2025 là 9,59 lớp. 

2.2. Về quy mô học sinh:

- Tỷ lệ học sinh đi học so với dân số trong độ tuổi THCS là 275/290 = 95% (có 15 HS khuyết tật)  và THPT là 253/278 =91%.(8 học sinh 15-18 đang học THCS), Khuyết tật 25).  

- Chỉ số đầu vào và đầu ra (HS vào lớp 6 hoàn thành CTTH): 70/70 = 100%  ( trong đó có 61 HS học tại trường;  09 chuyển Học THCS số 3 Thái Niên;). Số học sinh lớp 6 năm học 2024 - 2025 có 4 em học sinh Khe Dùng, 01 học sinh ở Phú Long 1, 01 học sinh ở Yên Bái chuyển về).

- Tuyển sinh vào lớp 10: 48/58= 82,8% (trong đó có 10 đỗ THPT, 38 học TTGDTX)

2.3. Đánh giá việc mua sắm thiết bị bổ sung mới năm 2024  

Không được cấp kinh phí mua sắm thiết bị bổ xung.

3. Kết quả đạt được

Trên cơ sở kết quả phân tích, đánh giá thực trạng, nhận định ngắn gọn về các nội dung sau đây:

Kết quả nổi bật : Hoàn thành tốt nhiệm vụ và kế hoạch được giao
* Xây dựng chiến lược, kế hoạch phát triển nhà trường gắn với điều kiện kinh tế - xã hội của địa phương; xác định tầm nhìn, sứ mệnh, các giá trị cốt lõi về giáo dục, văn hóa, lịch sử và truyền thống của nhà trường được Phòng GD&ĐT đánh giá tốt.

* Xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch giáo dục của nhà trường theo chương trình giáo dục phổ thông do Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành đảm bảo. Thực hiện các hoạt động về bảo đảm chất lượng giáo dục, đánh giá và kiểm định chất lượng giáo dục theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo; Thực hiện công khai về cam kết chất lượng giáo dục, các điều kiện bảo đảm chất lượng giáo dục và thu, chi tài chính theo quy định của pháp luật:

- Ngay từ đầu năm học đã tổ chức cho giáo viên xây dựng, điều chỉnh bổ sung được chương trình, kế hoạch giáo dục phù hợp với đặc điểm của nhà trường. Thường xuyên rà soát, bổ sung và điều chỉnh cho phù hợp với tình hình thực tiễn của đơn vị, thực hiện tốt công tác kiểm tra giám sát, đánh giá quá trình thực hiện theo đúng thời gian quy định.

- Chú trọng đổi mới phương pháp và hình thức tổ chức dạy học, đổi mới kiểm tra, đánh giá theo hướng tinh giảm kiến thức, tiếp cận định hướng chương trình giáo dục phổ thông mới. 

- Nhà trường đã giao nhiệm vụ cụ thể cho từng đồng chí trong Ban giám hiệu, Tổ trưởng chuyên môn tổ chức triển khai thực hiện các nhiệm vụ giáo dục theo đúng kế hoạch đã xây dựng.

- Phối hợp tốt với gia đình học sinh, tổ chức và cá nhân trong tổ chức các hoạt động giáo dục.

- Tuyển sinh và tiếp nhận học sinh, quản lý học sinh theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo, đạt chỉ tiêu giao (71/71  học sinh lớp 6).

- Chất lượng giáo dục đại trà có chuyên biến so với cùng kỳ năm học trước, thể hiện tăng ở số lượng học sinh khá, giỏi, giảm học sinh trung bình, yếu.
Xếp loại chuyên môn GV: Giỏi 11 Khá: 6 ; Tự đánh giá chuẩn GV: 14 tốt - Khá: 03; Đánh giá VC - GV:17; XS 04; HTT:13; HTNV: 0); Tổng số NV được đánh giá : 04; HTT:04;Xếp loại CBQL: 03 HTTNV. - Xếp loại chuẩn tốt: 03

* Kết quả thi đua: Cá nhân đạt SKKKN 2024: 04 đồng chí; Chiến sỹ thi đua: 04 đ/c; Lao động tiên tiến 19 đ/c
* Đơn vị đề xuất: Tập thể tiên tiến cấp huyện
* Thực hiện kế hoạch phổ cập giáo dục trong phạm vi được phân công đảm bảo;  Quản lý giáo viên, nhân viên tốt; Đảm bảo tốt quản lý, sử dụng và bảo quản cơ sở vật chất, trang thiết bị theo quy định của pháp luật.

b) Mức độ đạt được các mục tiêu, chỉ tiêu đặt ra trong năm 2022, ước thực hiện năm 2023 (so sánh mức độ đạt được so với chỉ tiêu kế hoạch đề ra; với các quy định, các chủ trương của Nhà nước và địa phương). 

Trường phấn đấu Hoàn thành tốt nhiệm vụ và kế hoạch được giao
4. Tồn tại, hạn chế, khó khăn:

Chất lượng giáo dục còn chưa đồng đều. Chất lượng học sinh mũi nhọn còn thấp, chất lượng học sinh đại trà còn chưa đáp ứng theo yêu cầu chung. Cơ sở vật chất nhà trường chưa đáp ứng được yêu cầu còn thiếu nhiều điều kiện cần thiết phục vụ cho công tác dạy và học. Trong đội ngũ vẫn còn có những biểu hiện chưa thực hiện nghiêm túc, chậm muộn với nhiệm vụ được giao.
5. Nguyên nhân tồn tại, hạn chế, khó khăn: 
+ Chưa đưa ra giải pháp hiệu quả nâng cao công tác tự học của HS. Một bộ phận giáo viên chưa đầu tư nhiều thời gian cho việc đầu tư nghiên cứu bài dạy, chưa tích cực chủ động trong nhiệm vụ được giao, chưa có kinh nghiệm trong việc bồi dưỡng học sinh mũi nhọn.

+ Cơ sở vật chất nhà trường còn chưa đủ các điều kiện tối thiểu phục vụ cho công tác dạy và học, Điều kiện ăn nghỉ HS còn thiếu thốn: số HS/phòng đông; chưa có đủ phòng học, phòng chức đăng để giáo viên làm việc, chưa có nhà đa năng ...

+ Việc đầu tư về thời gian cho học tập của học sinh của còn hạn chế, tỷ lệ học sinh thuộc diện hộ nghèo, cận nghèo trong khu vực cao 56/189  khó khăn cho việc tổ chức các hoạt động nâng cao chất lượng và bồi dưỡng năng khiếu cho học sinh.

II. Xây dựng kế hoạch phát triển giáo dục và đào tạo năm 2025 (năm học 2025 - 2026) 

1. Căn cứ xây dựng kế hoạch

- Các Nghị quyết của Đảng, Quốc hội, Chính phủ về giáo dục và đào tạo, về phát triển kinh tế- xã hội các vùng.

- Định hướng phát triển giáo dục và đào tạo của cả nước thông qua các nhiệm vụ trọng tâm; các đề án, dự án về phát triển trường chuyên, truờng phổ thông dân tộc nội trú, bán trú, tăng cường năng lực dạy và học ngoại ngữ; bảo đảm thực hiện các chính sách về phát triển giáo dục và đào tạo...; Chương trình hành động số 153-CTr/TU ngày 06/01/2014 của Tỉnh uỷ Lào Cai thực hiện Nghị quyết số 29-NQ/TW Hội nghị lần thứ 8 Ban chấp hành Trung ương Đảng (khoá XI) về Đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và Đào tạo; Kết luận số 51-KL/TU; Đề án 6 của Tỉnh ủy; Chỉ thị của UBND tỉnh về xây dựng kế hoạch phát triển kinh tê- xã hội và dự toán ngân sách nhà nước năm 2025 của  tỉnh Lào Cai...
2. Nội dung kế hoạch phát triển giáo dục và đào tạo

2.1. Mục tiêu 
Tăng cường bồi dưỡng đội ngũ đẩy mạnh đổi mới sinh hoạt chuyên môn nhằm nâng cao năng lực đội ngũ từ đó nâng cao chất lượng giáo dục. 

Thực hiện nghiêm túc nền nếp kỷ cương bảo đảm môi trường giáo dục an toàn lành mạnh, thân thiện, nền nếp, để mỗi học sinh có cơ hội  được học tập, rèn luyện, phát triển. 

Tham mưu xây dựng cơ sở vật chất đủ các phòng chức năng đảm bảo thực hiện tốt CTGDPT 2018, Làm tốt công tác xã hội hoá tạo cảnh quan trường lớp xanh sạch đẹp an toàn thân thiện
2. 2. Chỉ tiêu phát triển giáo dục năm 2025 (Năm học 2025-2026)

 (1) Phát triển mạng lưới trường lớp học, quy mô giáo dục phù hợp, đáp ứng nhu cầu học tập của nhân dân:

Năm học 2024-2025 ; Số lớp: 08 lớp, Tổng số HS: 252 trong đó:

Lớp 9: 02 lớp, 58 học sinh (Duy trì)

Lớp 8:  2 lớp, 50 học sinh (Duy trì)

Lớp 7:  2 lớp,  77  học sinh (Duy trì)

Lớp 6: 2 lớp,  67 học sinh (Tuyển mới)

Bán trú: 182 học sinh 

Năm học 2025-2026; Số lớp 8; Tổng số: 268 trong đó;

 Lớp 9: 2 lớp, 50 học sinh (Duy trì)

Lớp 8:  2 lớp, 77 học sinh (Duy trì)

Lớp 7:  2 lớp,  67  học sinh (Duy trì)

Lớp 6: 2 lớp, 74 học sinh (Tuyển mới).

Bán trú: 195 HS.
(2) Tỷ lệ % huy động trẻ ra lớp:

Năm học 2023 – 2024: 272/289 = 94% (Học tại trường là 249, nơi khác 17)

Năm học 2024 – 2025: 287/297 = 97% (Học tại trường là 252, nơi khác 35)

Năm 2025 – 2026: 324/330 = 98% (Dự kiến 286 học tại trường, 38 nơi khác)

(3) Dự kiến xã được công nhận phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em 4 tuổi (số xã, tỷ lệ %).

(4) Xây dựng trường học đạt chuẩn quốc gia: Số trường, tỷ lệ % (chi tiết theo từng cấp học).

 (5) Thành lập trường phổ thông dân tộc bán trú: 

01 trường PTDTBT: Trường PTDTBT THCS xã Thái Niên

 (6) Chỉ tiêu duy trì phổ cập giáo dục và xóa mù chữ.

- Huy động trẻ từ 11 - 14 tuổi ra lớp: 287/297 đạt 97% (10 khuyết tật)

- Tỷ lệ người từ 15 – 18 tuổi có bằng TN.THCS: 123/131 đạt 94%

- Giữ vững được tỷ lệ đạt chuẩn PCGD.THCS mức độ 2, PCGD.CMC mức độ 3, PCGD.TH mức độ 2 và PCGD.MN.TNT.  

(7) Xây dựng trường học đạt chuẩn quốc gia.

(8) Các chỉ tiêu khác (nếu có).

- Tỷ lệ % học sinh cuối cấp THCS đạt được mức độ thông thạo tối thiểu về đọc hiểu và toán học: 100%

- Tỷ lệ % trẻ em đi học được đánh giá kết quả học tập theo quy định:

+ Trong quá trình học tiểu học đạt 100%

+ Kết thúc Tiểu học đạt 100%

+ Kết thúc Trung học cơ sở, đạt 100%

- Tỷ lệ % học sinh hoàn thành chương trình THCS 50/50 = 100%; trong đó, nam 27 : , nữ: 23
2.3. Nhu cầu kinh phí thực hiện năm 2025

- Tổng nhu cầu kinh phí: 8.258 triệu đồng, trong đó:

+ Chi thường xuyên: 5.995 triệu đồng (trong đó, chi lương và các khoản có tính chất lương); tỷ lệ % tăng 9,5% so với năm 2024.

+ Chi thực hiện các chế độ chính sách học sinh: 2.040 triệu đồng

+ Chi đầu tư xây dựng mới, mua sắm, sửa chữa: 223 triệu đồng, trong đó (xây dựng mới 0 triệu đồng, sửa chữa 0 triệu đồng; mua sắm thiết bị dạy học 223 triệu đồng).

3. Nhiệm vụ và giải pháp chủ yếu 

3.1. Củng cố, duy trì số lượng học sinh 

- Nhà trường tham mưu cho cấp ủy, chính quyền địa phương phối hợp trong công tác vận động học sinh đến lớp; Đảng ủy,  UBND  xã có văn bản chỉ đạo các ban ngành đoàn thể, các chi bộ,  chính quyền các thôn tăng cường công tác vận động, duy trì sĩ số học sinh và huy động học sinh bỏ học trở lại lớp; đồng thời phải phân công nhiệm vụ rõ ràng, phù hợp với chức năng của ngành, tổ chức chính trị - xã hội, có chỉ tiêu cụ thể, tránh tình trạng vận động học sinh bỏ học một cách chung chung, không thiết thực và hiệu quả.
- Thực hiện triển khai thực hiện chương trình GDPT năm 2018 đúng   chỉ đạo, hiệu quả huy động đươc tối đa các nguồn lực tham gia. Tuyên truyền vận động nhân dân hiểu rõ chủ chương quan điểm chương trình GDPT mới.

- Tranh thủ được sự đồng thuận của chi bộ, ban quản lí các thôn bản, của nhân dân, phụ huynh trên địa bàn. Trong những đêm họp thôn, già làng sẽ nói về việc cho lũ trẻ quay lại lớp học. Và tất nhiên là phương pháp này rất hiệu quả. Khi nghe già nói “lọt lỗ tai” bằng chính ngôn ngữ của họ, nhiều phụ huynh đã vui vẻ đồng ý cho con cái mình tiếp tục tới trường.
- Một nhiệm vụ quan trọng của giáo viên là thường xuyên liên lạc với phụ huynh khi học sinh có biến động trong học tập như học sinh tiến bộ hay thụt lùi hay chậm học.“Học sinh vắng học buổi thứ nhất không có lý do, giáo viên chủ nhiệm trực tiếp liên lạc với gia đình tìm hiểu nguyên nhân; vắng sang buổi thứ 2 không rõ lý do là báo cáo ngay với ban giám hiệu xin bố trí thời gian để vào gặp trực tiếp phụ huynh học sinh.

- Tổ chức nhiều phong trào, hoạt động ngoại khóa tạo môi trường học tập tích cực, thân thiện để các em cảm nhận được rằng “Mỗi ngày đến trường là một ngày vui”. 

- Công tác vận động học sinh phải thường xuyên liên tục trở thành phong trào trong nhà trường. Khi tổ chức đi vận động học sinh đến lớp cần đi tập thể có đông đủ thành phần ban giám hiệu, thầy cô giáo, chi bộ thôn và ban đại điện cha mẹ học sinh.
3.2.  Đổi mới công tác quản lý giáo dục

- Bám sát các văn bản chỉ đạo của ngành, của chi bộ và tình hình địa phương, tham mưu với chính quyền địa phương và tranh thủ được sự quan tâm của các cấp, các ngành về công tác giáo dục;

- Phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng đồng chí trong Ban giám hiệu, Tổ trưởng chuyên môn tổ chức triển khai thực hiện các nhiệm vụ giáo dục theo đúng kế hoạch đã xây dựng; Xác định rõ vai trò, trách nhiệm của Hiệu trưởng, Phó hiệu trưởng, các Tổ trưởng chuyên môn trong việc thực hiện nhiệm vụ đổi mới căn bản toàn diện giáo dục; Hiệu trưởng, Phó hiệu trưởng, các Tổ trưởng chuyên môn phải là nòng cốt chuyên môn, gương mẫu đi đầu trong các hoạt động giáo dục.

- Tăng cường điều tra, dự báo và đổi mới công tác xây dựng kế hoạch, quy định lề lối làm việc, kiểm tra bám sát tình hình, tăng cường rút kinh nghiệm chỉ đạo;

 - Quản lí chặt chẽ đội ngũ giáo viên về ngày, giờ công, việc thực hiện soạn giảng và thực hiện chương trình,... đảm bảo kỷ cương, nền nếp. Phát huy năng lực của GV, HS. Thực hiện nghiêm túc kỷ luật, quy chế chuyên môn, tích cực đổi mới phương pháp giảng dạy hướng vào người học, bám sát theo chuẩn kiến thức kĩ năng, tích cực đổi mới kiểm tra đánh giá, bồi dưỡng học sinh giỏi, học sinh chưa đạt chuẩn kiến thức kĩ năng, tổ chức thực hiện các cuộc vận động do ngành giáo dục và các đoàn thể địa phương phát động.
3.2.  Nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện

- Tăng cường tổ chức các chuyên đề về đổi mới phương pháp dạy học tập trung vào những nhiệm vụ trọng tâm, nhiệm vụ tạo chuyển biến của nhà trường như ứng dụng công nghệ thông tin, dạy học trên mô hình, thực hiện tốt chương trình GDTP mới.

- Thực hiện đổi mới sinh hoạt chuyên môn theo nghiên cứu bài học; xây dựng điều chỉnh kế hoạch giáo dục phù hợp đối tượng gắn với giao quyền tự chủ về kế hoạch chương trình giáo dục, tự chịu trách nhiệm chất lượng của cá nhân. 
Sát sao, quyết liệt trong công tác chỉ đạo nâng cao tỷ lệ chuyên cần; quản lí chặt chẽ đội ngũ giáo viên về ngày, giờ công, việc thực hiện soạn giảng và thực hiện chương trình; thực hiện đổi mới sinh hoạt chuyên môn theo nghiên cứu bài học; ôn thi vào lớp 10 THPT, phụ đạo học sinh yếu kém:  Thực hiện nghiêm túc theo kế hoạch; quan tâm công tác Bồi dưỡng HS giỏi...

3.3. Tăng cường đầu tư cơ sở vật chất trường, lớp học: Thực hiện xây dựng cảnh quan trường học Xanh - Sạch - Đẹp - An toàn gắn với mô hình trường học nông trại , Xây dựng mô hình bán trú tự quản. Tham mưu xây dựng CSVC theo TT 13,14 để từng bước đảm bảo tiêu chuẩn trường học mức độ 1.
3.4.  Chuyển đổi số, đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, dạy và học: 
Nâng cao nhận thức của mọi người về tầm quan trọng của chuyển đổi số giáo dục; Xây dựng hạ tầng mạng và các thiết bị công nghệ tiên tiến; Hoàn thiện hệ thống pháp lý, ứng dụng phần mềm quản lý; Sử dụng nền tảng học liệu số trong giáo dục.
	Nơi nhận:
- Phòng GD&ĐT;

- UBND xã;
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