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	TRƯỜNG THCS PHAN SI PĂNG
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	TỔ TỰ NHIÊN
	Độc lập  - Tự do - Hạnh phúc

	Số:    /KH- TCM
	Phan Si Păng, ngày   tháng 9 năm 2021


KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG TỔ CHUYÊN MÔN 
NĂM HỌC 2021 - 2022
Căn cứ kế hoạch số 100/KH-THCS  ngày 13/9/2021của trường THCS Phan Si Păng về kế hoạch tổ chức thực hiện nhiệm vụ năm học 2021-2022;

Căn cứ kết quả đạt được trong năm học 2020 – 2021; 

Căn cứ vào phân công nhiệm vụ năm học của giáo viên tổ Tự nhiên xây dựng kế hoạch hoạt động năm học 2021- 2022 như sau:
A. Đánh giá sơ bộ năm học 2020 – 2021.
1. Kết quả đạt được
- Thực hiện chỉ đạo của phòng GD&ĐT về kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học. Tổ tự nhiên đã xây dựng kế hoạch cho năm học 2020 – 2021 đã đề ra một số chỉ tiêu, biện pháp thực hiện kế hoạch cho từng tháng, từng tuần. 

- Đội ngũ cán bộ quản lí, giáo viên được đào tạo có trình độ chuyên môn chuẩn và trên chuẩn, tỉ lệ số lượng giáo viên trên lớp đủ theo quy định. 
- Cán bộ quản lí giáo viên đồng đều về trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, có tay nghề sư phạm vững vàng, tâm huyết với nghề nghiệp. Đa số giáo viên có năng lực sư phạm, yêu nghề mến trẻ, hăng hái nhiệt tình trong công tác.

- Đội ngũ giáo viên có lập trường tư tưởng vững vàng, yên tâm công tác, có ý chí phấn đấu vươn lên trong chuyên môn, chấp hành tốt đường lối chủ trương chính sách Pháp luật của Đảng và Nhà nước, thực hiện tốt nội quy quy chế của nhà trường và các quy định của địa phương nơi cư trú. 
- Đa số học sinh được quan tâm của nhà nước về các chính sách tạo điều kiện đến việc học tập, một số học sinh có ý thức phấn đấu vươn lên trong học tập. 
- Đa số học sinh ăn ở bán trú của nhà trường nên đi học khá chuyên cần tham gia đầy đủ các lớp phụ đạo bồi dưỡng do nhà trường tổ chức.

- Học sinh tham gia tích cực các hoạt động do nhà trường tổ chức, hưởng ứng tốt các đợt thi đua do nhà trường phát động, có ý thức tham gia lao động, vệ sinh trường lớp sạch sẽ. 

- Trong quá trình thực hiện dưới sự giám sát, chỉ đạo của Ban giám hiệu cùng với sự quan tâm nhiệt tình của các giáo viên trong tổ nên cuối năm học 2020 - 2021 đạt đuợc kết quả như sau:
- Đánh giá CBQL, GV theo chuẩn nghề nghiệp:  Tốt: 3; Khá: 6
- Đánh giá xếp loại công chức: Xuất sắc: 03 ; HTTNV: 5;  HTNV: 0

- Đánh giá xếp loại về chuyên môn: Giỏi: 02;  Khá: 7; TB: 0

- Giáo viên dạy giỏi cấp trường: 7. 

- Giáo viên dạy giỏi cấp huyện: 02 

          - Đạt Danh hiệu LĐTT: 7; CTĐCS: 01
* Kết quả xếp loại giáo dục hai mặt của học sinh
	Tổng số HS
	Học lực
	Hạnh kiểm

	   437
	Giỏi 
	Khá
	TB
	Yếu
	Tốt
	Khá
	TB
	Yếu

	
	03
	195


	239
	0
	398
	46
	2
	0

	Tỉ lệ %


	0,69%


	44,6%
	54,7%
	0%
	89%
	10,5%
	0,46
	0


- Học sinh Giỏi: 03  học sinh

- Học sinh tiên tiến:195 học sinh

- Học sinh đạt giải cấp thị xã: 07 giải (trong đó có 02 giải ba; 05 giải khuyến khích)
- Tỷ lệ học sinh TN THCS năm học 2020 - 2021 vào học lớp 10 THPT, nghề năm học 2020 - 2021 đạt 70/84 = 83,3% trong đó đỗ THPT số 1: 33; TTGDTX: 14;  TT dạy nghề: 23.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
- Tỷ lệ chuyên cần trung bình trong năm học đạt 97.5% (tăng 1% so với kế hoạch giao).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
2. Tồn tại
- Do địa phương có tình hình phức tạp, nhà học sinh ở xa trường.

- Đối tượng học sinh là người dân tộc Hmông nên vốn hiểu biết ít, tiếp thu còn chậm, nhận thức của người dân chưa cao, chưa quan tâm đến việc học tập của con em mình, các em là lao động chính trong gia đình dẫn đến tỉ lệ chuyên cần thấp và chất lượng giáo dục chưa cao.
B. Kế hoạch hoạt động năm học 2021 – 2022.
I. Tình hình đội ngũ giáo viên
1. Số lượng giáo viên
	STT
	Họ và tên giáo viên
	Hệ đào tạo
	Chức vụ
	Ghi chú

	1
	Đỗ Đức Lý
	ĐHSP Lý
	HT
	

	2
	Lê Đình Tuấn
	ĐHSP Toán 
	PHT
	

	3
	Nguyễn Thị Thúy
	ĐHSP Toán 
	TTCM
	

	4
	Đào Thị Mai
	ĐHSP Toán
	TPCM
	

	5
	Đặng Quốc Long
	ĐHSP Toán 
	GV
	

	6
	Nguyễn Thị Kim Dung
	ĐHSP Toán
	GV
	

	7
	Nguyễn Thị Thu Hằng
	ĐHSP Toán 
	GV
	

	8
	Nguyễn Thị Mai Thảo
	CĐSP Tin
	GV
	

	9
	Nguyễn Như Quỳnh
	ĐHSP Toán
	GV
	


2. Cơ sở vật chất
- Sách vở học sinh và giáo viên được cấp phát đầy đủ. 
- Đồ dùng dạy và học, các thiết bị thí nghiệm được trang bị tương đối đầy đủ cho các bộ môn.

- Có các phòng học bộ môn ( sử dụng làm phòng học), thiết bị còn thiếu ở một số bộ môn.

3. Học sinh

- Duy trì quy mô 13 lớp (03 lớp 6; 03 lớp 7; 03 lớp 8; 04 lớp 9).

- Tổng số học sinh: 451 chia ra: lớp 6: 106;  lớp 7: 112;  lớp 8: 101;  lớp 9: 132; HSBT: 136; học sinh DTTS: 451; học sinh nữ: 226 chia ra: Khối 6: 61; Khối 7: 55; Khối 8: 43; Khối 9: 67).

- 100% học sinh có đủ SGK, vở, bút.

4. Tình hình chất lượng
* Thuận lợi
- Được sự quan tâm giúp đỡ nhiệt tình của PGD, UBND phường và ban giám hiệu nhà trường. Trường lớp sạch đẹp, học sinh ngoan ngoãn, lễ phép.
- Đội ngũ giáo viên chuẩn hoá, nhiệt tình, có trình độ chuyên môn nghiệp vụ cao, khả năng ứng dụng công nghệ thông tin nhanh.
* Khó khăn
- Tỉ lệ chuyên cần còn thấp do gia đình học sinh ở không tập trung. 
- HS là người dân tộc Hmông chủ yếu làm nông nghiệp. Các em là lao động chính trong gia đình, điều kiện kinh tế khó khăn, phong tục tập quán còn lạc hậu nên một số các em nữ còn nghỉ học nhiều.

- Do nhận thức của học sinh và phụ huynh chưa cao về nhiệm vụ học tập.
- Dụng cụ phục vụ cho các hoạt động dạy và học như tranh ảnh, hóa chất, dụng cụ thí nghiệm, lược đồ, .... còn thiếu nhiều.
II. Những chỉ tiêu chính
1. Công tác số lượng
- HS: Tỉ lệ chuyên cần đạt từ 97% trở lên.

- GV: 9/9 hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên
2. Chất lượng giáo dục

2.1. Học sinh
-  Học lực: Tỉ lệ chuyển lớp, chuyển cấp đạt 100%;
+ Giỏi 5/451 = 1,1% Khá: 202/451 = 44,9%; TB: 240/451 = 53,2%; Yếu: 4/451= 0.8%; Không xếp loại: không
+ Học sinh đạt giải cấp thị xã: 08 (NCKH: 01; Văn: 02; Toán: 01; GDCD: 01; Sinh: 01; Sử: 01; Tiếng Anh: 01 ) có HS tham gia cấp tỉnh. 
- Hạnh kiểm: Tốt: 405/451 = 89,8%; Khá: 46/451 = 10,2%.  Không có học sinh vi phạm các điều cấm đối với học sinh.
- Chú trọng các hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp, giáo dục đạo đức, kỹ năng sống, giáo dục ý thức lao động, hướng nghiệp cho học sinh.
 - Nâng cao tỷ lệ học sinh tốt nghiệp THCS vào học THPT, học trung cấp nghề; nâng cao chất lượng nguồn tuyển sinh vào lớp 10 THPT. Phấn đấu học sinh TN THCS đi học lớp 10 THPT và trung cấp nghề năm học 2021 - 2022 đạt 112/132  = 84,8%. 

- Phấn đấu đấu thi THPT đạt điểm bình quân: 3,22 trong đó: Văn: 3,5; Toán: 2,5; Tiếng Anh: 3,65.

- Giảm tỷ lệ học sinh yếu, đặc biệt là các môn Toán, Văn, Tiếng Anh.
2.2. Giáo viên
+ 100% giáo viên đạt đạo đức loại A, không vi phạm các điều cấm đối với giáo viên, thực hiện tốt quy chế văn hoá công sở và các quy định của ngành, của nhà trường. 100% cán bộ, giáo viên xếp loại khá theo chuẩn nghề nghiệp.

+ 100% giáo viên xếp loại chuyên môn khá trở lên.

+  7 giáo viên dạy giỏi cấp tổ.

+ Cá nhân : CSTĐCS: 04;  LĐTT: 05
III. Biện pháp thực hiện
1. Tổ chức giảng dạy của giáo viên
- Tích cực áp dụng các phương pháp dạy học tích cực trong công việc giảng dạy. Đưa các nội dung tích hợp môi trường, kĩ năng sống, sử dụng năng lượng tích cực hiệu quả vào các bài dạy gây sự hứng thú học tập cho học sinh.
- Sử dụng triệt để phương tiện, đồ dùng dạy học, khuyến kích ứng dụng công nghệ thông tin vào các bài học, sử dụng máy  chiếu vào các tiết dạy học .
- Thực hiện giảng dạy theo đúng phân phối chương trình theo hướng phát huy năng lực của người học, ngoài ra thực hiện các chuyên đề ở các bộ môn Toán – Lí – Tin học. 
* Đối với lớp 6 

- Giáo viên xây dựng kế hoạch cá nhân, xây dựng kế hoạch bài dạy (giáo án) trên tinh thần đổi mới, phát huy cao nhất sự chủ động tích cực tham gia của học sinh vào từng hoạt động học, dành nhiều thời gian để học sinh được trao đổi, thảo luận, tự học, lưu ý bổ trợ các kiến thức cần thiết cho học sinh chưa được học ở Tiểu học
* Đối với lớp 7,8,9 
- Xác định nội dung cần dạy cho từng đối tượng học sinh, lớp 6,7 chuẩn bị cho lớp 8, 9 xây dựng tập trung vào kiến thức chuẩn đầu ra của từng bộ môn và thi vào lớp 10 THPT. 

- Xây dựng kế hoạch giáo dục lớp 9 tăng thời gian ôn tập cho học sinh, thêm một tiết xác suất tiếp cận chương trình lớp 10 ( Chương trình GDPT 2018)
- Các GV không dạy lớp 6 soạn giáo án tiếp cận theo chương trình GDPT  20% tổng số tiết dạy/môn dạy ( Theo thống nhất của từng môn học cốt cán triển khai trong thời gian tập huấn chuyên môn hè 2021)
a. Công tác phụ đạo học sinh

- Lên kế hoạch phụ đạo học sinh ngay từ đầu năm học. Rà soát, khảo sát, phân loại đối tượng học sinh chia lớp theo khối (04 khối).
- Hướng dẫn học sinh tự học, tự học có hướng dẫn, phân công các học sinh khá giỏi giúp đỡ học sinh yếu. GVCN lập danh sách phân công cụ thể, có nội dung giúp đỡ kèm theo.
- Chỉ đạo giáo viên chủ nhiệm cùng giáo viên bộ  môn duy trì đảm bảo số lượng học sinh, phân loại đối tượng học sinh để rèn kĩ năng theo môn  học, tập trung  vào môn: Ngữ  văn và Toán và Tiếng Anh và kết hợp hướng dẫn họ sinh ngay tại các tiết học trên lớp.
- Tổ trưởng chuyên môn theo dõi đánh giá, nghiệm thu chất lượng học sinh.
- Tổ chức dạy tăng buổi thực hiện 02 buổi/tuần ( vào chiều thứ 3, 5 hàng tuần bao gồm cả ôn tập các môn văn hóa, các hoạt động trải nghiệm, rèn kĩ năng sống, phát triển năng khiếu). 
- Giáo viên đăng kí chất lượng với nhà trường và gửi cam kết chất lượng về nhà trường trước ngày 28/9/2021 ( đây là nội dung để phân xếp loại đánh giá cuối năm).
b. Công tác ôn tập cho học sinh lớp 9 thi vào 10 THPT
- Xây dựng kế hoạch giáo dục bám sát nội dung thi vào 10 một cách linh hoạt. Đẩy các nội dung thi vào 10 lên học kì I, tinh giảm các nội dung không thi để tăng thời lượng cho các nội dung trong cấu trúc thi.
- Tổ chức ôn tập ngay từ đầu năm học bắt đầu từ tháng 10.
- Phân tích kết quả thi lớp 10 năm học 2020-2021 để rút kinh nghiệm, đề xuất giải pháp ôn thi có hiệu quả.
- Xây dựng nội dung chương trình bám sát cấu trúc đề thi của Sở giáo dục và đào tạo (Có phụ lục kèm theo). 
- Tổ chức ôn tập 3 môn: Văn, Toán, Tiếng Anh, thực hiện ôn tập 02 buổi/tuần mỗi buổi 03 tiết.
- Giáo viên ra đề kiểm tra theo cấu trúc đề thi vào 10. Tổ chức thi thử 02 lần vào tháng 3 và tháng 5 lấy điểm thay cho bài kiểm tra định kì.
- Yêu cầu hồ sơ của giáo viên: Kế hoạch giảng dạy, giáo án, sổ theo dõi chuyên cần, sổ điểm đánh giá kết quả theo chủ đề hoặc theo tuần tháng, bài kiểm tra của học sinh để phục vụ kiểm tra.
- Thực hiện tốt việc định hướng nghề cho học sinh, những học sinh học lực yếu nên định hướng đi học nghề. 
c.  Công tác nâng cao chất lượng mũi nhọn
- Phát hiện lựa chọn học sinh thành lập đội tuyển ngay từ đầu năm học.
- Lựa chọn giáo viên có năng lực trình độ chuyên môn giỏi, nhiệt tình, có trách nhiệm để bồi dưỡng
- Giảm số tiết, giảm nội dung công việc cho các giáo viên tham gia bồi dưỡng.

- Xây dựng kế hoạch bồi dưỡng bám sát cấu trúc của sở giáo dục, phòng giáo dục ( Có phụ lục kèm theo).
- Kiểm tra giám sát việc thực hiện của giáo viên đồng thời có chế độ khuyến khích động viên giáo viên tham gia bồi dưỡng học sinh giỏi.

- Ưu tiên xét thi đua khen thưởng đối với giáo viên có học sinh đạt giải trong các kì thi cấp Thị xã, cấp tỉnh. Có phần thưởng khuyến khích của nhà trường.

- Học sinh đạt giải được ưu tiên xét thi đua khen thưởng, các chế độ học bổng và có phần thưởng khuyến khích riêng của nhà trường.

d. Công tác Hội giảng

- Lên kế hoạch tổ chức hội giảng ngay từ đầu năm học.

- Yêu cầu 100% giáo viên đều tham gia hội giảng cấp tổ.

- Tổ chức Hội thi khoa học, nghiêm túc, có hiệu quả thiết thực, phù hợp với điều kiện thực tế; gắn tổ chức thi chọn giáo viên dạy giỏi cấp trường với chỉ đạo chuyên môn và bồi dưỡng đội ngũ.

          e. Công tác sinh hoạt chuyên môn, dạy học theo chủ đề

- Nghiên cứu kĩ các văn bản chỉ đạo của Bộ giáo dục, phòng giáo dục về sinh hoạt chuyên môn theo NCBH và dạy học theo chủ đề.

 - Lên kế hoạch thực hiện, phân công cụ thể chi tiết, tổ chức thực hiện có hiệu quả tránh hình thức  ( Có phụ lục kèm theo).
 - Sau mỗi chuyên đề cần đánh giá rút kinh nghiệm để áp dụng có hiệu quả.
 - Ban giám hiệu kiểm tra, giám sát, tham gia dự các chuyên đề để cùng thảo luận đưa ra các giải pháp tối ưu.

      2. Tự bồi dưỡng chuyên môn
 - Căn cứ văn bản số 69/PGD&ĐT-CMNV, ngày 29/7/2021 của Phòng GD&ĐT Thị xã Sa Pa về kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên hè năm 2021 và năm học 2021-2022 ( Có phụ lục kèm theo).
- GV của tổ tham gia đầy đủ các chuyên đề, hội giảng, làm đồ dùng dạy học, viết sáng kiến kinh nghiệm .

- Tích cực dự giờ thăm lớp ít nhất 1tiết/tuần. Sau dự giờ có đánh giá rút kinh nghiệm thống nhất cách dạy và đánh giá xếp loại giờ dạy.

- Áp dụng dạy học theo hướng đổi mới sinh hoạt chuyên môn ở tất cả các bộ môn, kết hợp với việc dạy học liên môn.

- Thực hiện việc dạy học theo chủ đề ở các môn cơ bản.

- Tham gia tích cực trong việc trao đổi trên trường học kết nối.

3. Xây dựng nền nếp, học tập cho học sinh
- Học sinh đến trường phải thực hiện đầy đủ nội quy, quy định của lớp của trường, tổ chức các phong trào thi đua học tập.

- Tổ chức cho học sinh thi học sinh giỏi cấp trường, cấp huyện. 

- Tham gia các hoạt động nghiên cứu khoa học do PGD tổ chức.

- Được tham gia đầy đủ các hoat động của các đoàn thể trong nhà trường tổ chức như: Hoạt động ngoài giờ, tết trung thu,....

4. Hoat động của tổ

- Họp 2 lần/tháng vào thứ hai của tuần 2, 4 hàng tháng. 

- Dự giờ thăm lớp, tiến hành hội giảng các vòng  cấp tổ, cấp trường và cấp huyện theo đúng quy định.

- Kiểm tra giáo án 1 lần trên tháng (vào ngày 28 hàng tháng), kiểm tra đột xuất, duyệt giáo án vào thứ 6 hàng tuần.

- Xây dựng kế hoạch chuyên môn theo các chuyên đề, theo kế hoạch của phòng và nhà trường kết hợp với của tổ.

- Tổ trưởng thường xuyên đôn đốc kiểm tra giáo viên, kết hợp với các đoàn thể, BGH nhà trường đẩy mạnh công tác chuyên môn.

IV. Kế hoạch trong từng tháng.
	Tháng 8
	Nội dung
	Kết quả

	
	- Cán bộ giáo viên trả phép từ ngày 09/8.

- Thực hiện nghiêm túc phòng chống dịch Covid- 19.

- Chuẩn bị các điều kiện tổ chức dạy và học.

- Xây dựng KHGD các môn.

- Phân công nhiệm vụ cho cán bộ giáo viên, thực học từ ngày 06/9/2021
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	Tháng 9
	- Duy trì nề nếp dạy và học. Ổn định nề nếp sinh hoạt chuyên môn.

- Xây dựng kế hoạch tổ chức thực hiện nhiệm vụ chuyên môn.

- Phân loại đối tượng học sinh, rà soát học sinh yếu kém, thành lập các đội tuyển học sinh giỏi. 

- Dự giờ thăm lớp bồi dưỡng giáo viên,

- Tổ chức sinh hoạt chuyên môn theo hướng nghiên cứu bài học .

- Tổ chức đăng ký thi đua đầu năm học.

- Tham gia HN CBCNVC.

- Hoàn thiện các loại hồ sơ của tổ và cá nhân.

- Lên kế hoạch và thực hiện ôn tập, phụ đạo.

- Kiểm tra hồ sơ GV.

- Sơ kết chuyên môn tháng 9, triển khai kế hoạch hoạt động chuyên môn tháng 10.
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	Tháng 10
	- Tiếp tục ổn định, xây dựng nề nếp dạy và học, các hoạt động GDNGLL. Duy trì số lượng học sinh các lớp.

- Thực hiện ôn tập, bồi dưỡng học sinh.

- Tiếp tục ổn định, xây dựng nề nếp dạy và học, các hoạt động GDNGLL. Duy trì số lượng học sinh các lớp.

- Phát động thi đua chào mừng ngày NGVN 20/11.

- Khảo sát chất lượng giữa kì I.

- Sơ kết chuyên môn tháng 10, triển khai kế hoạch hoạt động chuyên môn tháng 11.
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	Tháng 11
	- Tiếp tục duy trì nề nếp dạy và học, các hoạt động GDNGLL, duy trì số lượng học sinh.

- Tiếp tục bồi dưỡng, ôn tập học sinh, thi chọn học sinh giỏi cấp trường đối với lớp 9 ở các bộ môn.

- Thi GV DG cấp trường; tổng kết Hội thi xong trước 25/11; 

- SHCM Theo NCBH

- Sơ kết thi đua chào mừng ngày 20/11.
 Sơ kết chuyên môn tháng 11, triển khai kế hoạch hoạt động chuyên môn tháng 12.
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	Tháng 12
	- Duy trì nền nếp dạy và học, các hoạt động GDNGLL, duy trì số lượng học sinh.

-  Tiếp tục bồi dưỡng, ôn tập học sinh. 

- SHCM theo NCBH
- Kiểm tra thực hiện đánh giá cho điểm, xếp loại học sinh theo các thông tư hướng dẫn của Bộ giáo dục và Đào tạo.
- Rà soát tiến độ chương trình, tiến độ kiểm tra cho điểm của các môn các khối lớp. Chấm chữa trả bài, cộng điểm đánh giá xếp loại học sinh hoàn thành học kì I .

- Sơ kết chuyên môn tháng 12 cùng thời điểm sơ kết học kỳ I, triển khai kế hoạch hoạt động chuyên môn tháng 01
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	Tháng 1
	- Triển khai nhiệm vụ học kì II  và tái giảng học kì II đúng thời gian quy định.

- Tiếp tục triển khai các chuyên đề dạy học, tạo chuyển biến trong học kì II, Khắc phục những tồn tại về chuyên môn trong học kì I, đảm bảo chất lượng dạy và học theo tiêu chí đã đăng kí thi đua.

- SHCM theo NCBH.

- Tham gia kỳ thi chọn học sinh giỏi cấp Thị xã đối với học sinh khối 9.

- Thực hiện ôn tập, bồi dưỡng học sinh.
- Sơ kết chuyên môn tháng 01, triển khai kế hoạch hoạt động chuyên môn tháng 02.
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	Tháng 2


	- Ổn định nền nếp học tập sau khi nghỉ tết cổ truyền.
- Chú trọng nề nếp chuyên môn BGH và TCM tăng cường công tác kiểm tra đột xuất GV. Duy trì  các hoạt động GDNGLL, duy trì số lượng học sinh.

- Bồi dưỡng, phụ đạo học sinh. 

- Sơ kết chuyên môn tháng 02, triển khai kế hoạch hoạt động chuyên môn tháng 3.

- Nghỉ tết Nguyên đán theo quy định 
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	Tháng 3
	- Duy trì nề nếp dạy và học các hoạt động GDNGLL, duy trì số lượng học sinh.

- Tiếp tục bồi dưỡng, ôn tập cho học sinh. 

- Tổ chức thi học sinh giỏi cấp trường khối 6,7,8. 

- Thực hiện chuyên đề cấp trường về dạy học STEM.

- Khảo sát chất lượng giữa kì II.

- Sơ kết chuyên môn tháng 3, triển khai kế hoạch hoạt động chuyên môn tháng 4.
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	Tháng 4
	- Duy trì nề nếp dạy và học các hoạt động GDNGLL, duy trì số lượng học sinh.

- Tiếp tục bồi dưỡng, ôn tập cho học sinh.

- Tham gia thi học sinh giỏi cấp Thị xã khối 6,7,8.

- Rà soát tiến độ chương trình, tiến độ cho điểm, dạy bù chương trình và kiểm tra theo đúng quy định.

- SHCM theo NCBH trên THKN

- Kiểm tra KSCL học sinh, chuẩn bị các điều kiện cho xét tốt nghiệp THCS.

- Sơ kết chuyên môn tháng 4, triển khai kế hoạch hoạt động chuyên môn tháng 5.
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	Tháng 5
	- Duy trì nề nếp dạy và học các hoạt động GDNGLL, duy trì số lượng học sinh.

- Kiểm tra học kì II, đánh giá xếp loại học sinh cuối năm, hoàn thiện hồ sơ học sinh và nhà trường.
- Đánh giá xếp loại học sinh học kì II và cuối năm theo biên chế nhiệm vụ năm học.

- Bình xét thi đua cuối năm học. Tổng kết năm học.

- Đánh giá hoạt động chuyên môn năm học 2021 – 2022. 
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	Nơi nhận:

- Nhà trường;

- Lưu VT.              
	Tổ trưởng tổ chuyên môn

Nguyễn Thị Thúy


Duyệt của BGH
DẠY HỌC THEO CHỦ ĐỀ
Năm học 2021 – 2022
	STT
	Khối
	Tên chủ đề
	TS tiết
	Tiết theo PPCT
	Người thực hiện
	Ghi chú

	1
	6
	 Đầu tư kinh doanh
	03
	69,70,71
	Nguyễn Thị Kim Dung
	

	
	
	Sắp xếp thành các vị trí thẳng hàng
	03
	138,139,
140
	
	

	2
	7
	Luỹ thừa của một số hữu tỉ
	3
	Tháng 9
	Đào Thị Mai
	

	
	
	Đơn thức
	3
	 Tháng 2
	
	

	3
	8
	Khái niệm và tính chất của phân thức 
	3
	21,22,23)
	Nguyễn Thị Thúy
	

	
	
	Các phép toán về thứ tự 
	3
	(53,54,55)
	
	

	4
	9
	Biến đổi đơn giản biểu thức chứa căn thức bậc hai
	4
	Tháng 10
	Nguyễn Như Quỳnh
	

	
	
	Hàm số y = ax2 (a ≠ 0)
	4
	Tháng 01
	
	

	5
	9
	Biến đổi đơn giản biểu thức chứa căn thức bậc hai
	4
	Tháng 10
	Nguyễn Thị Thu Hằng
	

	
	
	Hàm số y = ax2 (a ≠ 0)
	4
	Tháng 01
	
	

	6
	6
	Mạng máy tính và Internet
	3
	Tuần 7,8,9
	Nguyễn Thị Mai Thảo
	

	
	
	Đạo đức, pháp luật và văn hoá trong môi trường số.
	2
	Tuần 19,20
	
	

	7
	8
	Định luật về công 
	1
	Tháng 01
	Đặng Quốc Long
	

	
	
	Dẫn nhiệt
	1
	Tháng 04
	
	


DẠY HỌC THEO NCBH

Năm học 2021 – 2022
	Tháng
	Môn
	Lớp
	Tên bài
	Nhóm thực hiện
	Người thực hiện
	Ghi chú

	9
	Toán
	7
	Lũy thừa của một số hữu tỉ
	Toán – Lý     - Tin
	Đào Thị Mai
	

	10
	Toán
	8
	Những hằng đẳng thức đáng nhớ
	Toán – Lý
Tin
	Nguyễn Thị Thúy
	

	11
	Tin
	6
	Internet
	Toán – Lý
Tin
	Nguyễn Thị Mai Thảo
	

	12
	Toán
	6
	Đối xứng trong thực tiễn
	Toán – Lý - Tin
	Nguyễn Thị Kim Dung
	

	1
	Toán
	9
	Công thức nghiệm của PT bậc hai
	Toán – Lý - Tin
	Nguyễn Thị Thu Hằng
	

	2
	Toán
	9
	Phương trình quy về phương trình bậc hai
	Toán – Lý - Tin
	Nguyễn Như Quỳnh
	

	3
	Vật lý
	
	Công thức tính nhiệt lượng.
	
	Đặng Quốc Long
	


BỒI DƯỠNG HỌC SINH GIỎI
Năm học 2021 – 2022
	TT
	Họ tên HS
	Lớp 
	Môn 
	GV bồi dưỡng
	Ghi chú

	1
	Thào Thị Ai
	6A
	Toán 6
	Nguyễn Thị Kim Dung
	

	2
	Má Thị Sao
	6B
	
	
	

	3
	Sùng A Sung
	6C
	
	
	

	4
	Sùng A Vảng
	6C
	
	
	

	5
	Thào Thị Dung
	7A
	Toán 7
	Đào Thị Mai
	

	6
	Má Thị Tàu
	7C
	
	
	

	7
	Vàng Thị Ví
	7C
	
	
	

	8
	Sùng Thị Say
	8C
	Toán 8
	Nguyễn Thị Thúy
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