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I. THÔNG TIN CHUNG 

1. Tên cơ sở giáo dục: Trường Mầm non Bình Minh 

2. Địa chỉ:  

Trụ sở chính:  Tổ 10, phường Xuân Tăng, thành phố Lào Cai. 

Điểm trường lẻ 1: Tổ 5, phường Xuân Tăng, thành phố Lào Cai. 

Điểm trường lẻ 2: Tổ 7, phường Xuân Tăng, thành phố Lào Cai. 

Thư điện tử: mnbinhminh@elc.vn 

Website: http://mnbinhminh.pgdlaocai.edu.vn 

3. Loại hình của cơ sở giáo dục: 

Trường mầm non Bình Minh là cơ sở giáo dục mầm non trong hệ thống giáo 

dục quốc dân, có tư cách pháp nhân, có tài khoản và con dấu riêng do nhà nước đầu 
tư, đảm bảo điều kiện hoạt động và đại diện chủ sở hữu.  

Cơ quan quản lý trực tiếp: Uỷ ban Nhân dân thành phố Lào Cai. 

4. Sứ mạng, tầm nhìn, mục tiêu 

* Sứ mạng 

Tạo môi trường giáo dục an toàn, tràn đầy tình yêu thương; mỗi trẻ đều được 

chăm sóc chu đáo, được tôn trọng, được vui vẻ thể hiện bản thân để các con trở thành 
những người ham học, biết cách học và biết cư xử phải phép. 

 Tạo dựng một đội ngũ giáo viên đạo đức, nhân ái, giỏi chuyên môn - là người 
giữ trọng trách hướng dẫn, khuyến khích, thúc đẩy khả năng khám phá của trẻ; giúp 
trẻ hình thành tích cách tự lập, có bản lĩnh, suy nghĩ độc lập và biết cách ứng xử 

trong xã hội. 

 Luôn tạo dựng và gắn kết với phụ huynh mà ở đó gia đình sẽ đóng vai trò hỗ 

trợ đắc lực giúp giáo viên phát triển tối đa tiềm năng của trẻ với phương châm "Cháu 
vui vẻ - Cô hạnh phúc". 

* Tầm nhìn 

Được thành lập vào năm 1992, sau hơn 32 năm hoạt động, trường mầm non 

Bình Minh không ngừng cải tiến để mang đến một nền giáo dục phong phú nhằm 

mailto:mnbinhminh@elc.vn


phát huy tối đa khả năng vốn có của mỗi trẻ. Với phương pháp giảng dạy lấy trẻ làm 
trung tâm, chú trọng rèn luyện kỹ năng. Và trên hết, trường mầm non Bình Minh 

luôn chú trọng để tạo nên một môi trường giáo dục Xanh – Sạch – Đẹp - An toàn - 
Thân thiện - Hạnh phúc, tôn trọng sự khác biệt và tố chất riêng của từng trẻ, từ đó 
định hình tính cách và định hướng cho trẻ phát triển trong tương lai.  

Nhà trường đạt chuẩn về việc chăm sóc giáo dục và phát triển tối đa những tố 
chất thông minh của trẻ ngay từ nhỏ. Khuyến khích trí tò mò tìm hiểu thế giới xung 

quanh của trẻ sẽ giúp các con tiếp thu kiến thức một cách tự nhiên, giúp các con có 
khả năng tư duy độc lập, phát triển về kiến thức lẫn nhân cách một cách toàn diện, 

đáp ứng nhu cầu và mong đợi ngày càng nâng cao của đông đảo phụ huynh trong và 
ngoài địa bàn, là sự lựa chọn đầu tiên cho các bậc cha mẹ có con trong độ tuổi mầm non. 

* Mục tiêu 

Giúp trẻ em phát triển về thể chất, tình cảm, trí tuệ, thẩm mỹ, hình thành 

những yếu tố đầu tiên của nhân cách, chuẩn bị cho trẻ em vào lớp một; hình thành 
và phát triển ở trẻ em những chức năng tâm sinh lí, năng lực và phẩm chất mang tính 

nền tảng, những kĩ năng sống cần thiết phù hợp với lứa tuổi, khơi dậy và phát triển 
tối đa những khả năng tiềm ẩn, đặt nền tảng cho việc học ở các cấp học tiếp theo và 

cho việc học tập suốt đời. 

5. Quá trình hình thành và phát triển 

Năm 1992: Trường Mầm non Bình Minh được thành lập trên cơ sở sáp nhập 

nhà trẻ Thị uỷ với nhà trẻ Bình Minh.  

Năm 2009: Được UBND tỉnh Lào Cai công nhận trường Mầm non đạt chuẩn 

Quốc gia mức độ 1. 

Năm 2011: Được UBND tỉnh Lào Cai công nhận trường Mầm non đạt chuẩn 

Quốc gia mức độ 2 (quyết định số 1361/QĐ-UBND ngày 07/6/2011). 

Năm 2016; Trường tiếp tục được UBND tỉnh Lào Cai công nhận duy trì 

trường Mầm non đạt chuẩn Quốc gia mức độ 2 (Quyết định số 1449/QĐ-UBND 
ngày 18/5/2016 của Ủy ban nhân dân tỉnh Lào Cai).  

Năm 2017: Trên chặng đường phát triển và hội nhập, kỷ niệm 25 năm ngày 
thành lập nhà trường đón Bằng khen của Bộ Giáo dục và Đào tạo (Quyết định số 

4567/QĐ-BGDĐT ngày 31/10/2017). 

Năm 2018: Sáp nhập thêm trường mầm non Thống Nhất và phân hiệu mầm 
non của trường TH&THCS Xuân Tăng theo Quyết định số 1187/QĐ-UBND ngày 

11/7/2018 của UBND tỉnh Lào Cai về việc cơ cấu tổ chức lại trường mầm non Bình Minh. 
Với quy mô: Trường có 3 điểm trường, 12 nhóm lớp mẫu giáo. Tổng số cán bộ viên 

chức, người lao động tại trường là 42, trong đó 03 cán bộ quản lý, 25 giáo viên và 
14 nhân viên. Trường có cơ sở vật chất khang trang được xây dựng trên diện tích 

10.433m2. Các khối phòng nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ em; phòng chức 
năng; khối phòng hành chính quản trị của nhà trường được xây dựng đồng bộ, 

được đầu tư mua sắm trang thiết bị hiện đại, đảm bảo thiết bị tối thiểu phục vụ 
công tác chăm sóc và giáo dục trẻ trong nhà trường. 



Năm 2021: Trường tiếp tục được UBND tỉnh Lào Cai công nhận duy trì 
trường Mầm non đạt chuẩn Quốc gia mức độ 2 (Quyết định số 309/QĐ-UBND ngày 

29/01/2021 của Ủy ban nhân dân tỉnh Lào Cai). 

Nhà trường là đơn vị luôn được đánh giá dẫn đầu về chất lượng chăm sóc, nuôi 
dưỡng, giáo dục trẻ và các phong trào thi đua "Dạy tốt học tốt". Trường có nhiều cán bộ 

giáo viên, nhân viên đổi mới sáng tạo đạt thành tích cao trong các lĩnh vực như đạt các 
danh hiệu chiến sĩ thi đua cấp cơ sở, Bằng khen Thủ tướng Chính phủ, Bằng khen của 

Chủ tịch ủy ban nhân dân tỉnh Lào Cai và nhiều giấy khen của các tổ chức, đoàn thể khác. 
Tập thể nhiều năm đạt tập thể lao động tiên tiến, lao động xuất sắc, được UBND tỉnh 

Bằng khen, được Bộ Giáo dục và Đào tạo tặng Bằng khen. 

6. Thông tin người đại diện pháp luật 

Người đại diện: Bùi Thị Mai Hương. 

Chức vụ: Hiệu trưởng. 

Địa chỉ làm việc: Trường Mầm non Bình Minh 

Số điện thoại: 0963798090 

Email: buithimaihuong.mnbm@.elc.vn 

7. Tổ chức bộ máy 

8. Các văn bản khác của cơ sở giáo dục 

II. ĐỘI NGŨ NHÀ GIÁO, CÁN BỘ QUẢN LÝ VÀ NHÂN VIÊN 

1. Số lượng giáo viên, cán bộ quản lý và nhân viên chia theo vị trí việc làm và trình 

độ được đào tạo: Tổng số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên: 42 người. Trong đó:  

- Cán bộ quản lý: 03; Trong đó: Trình độ Thạc sĩ quản lý giáo dục: 01 người; 

ĐHSF GDMN: 02 người. 

- Giáo viên mầm non: 25 người. Trong đó trình độ ĐHSF GDMN 22 người; 

ĐH Âm nhạc: 01 người; CĐSF GDMN: 02 người. 

- Nhân viên: 14 người. Trong đó:  

+ Nhân viên kế toán: 01 người, Trình độ ĐH: 01 người.  

+ Nhân viên Văn thư: 01 người, trình độ CĐ 01 người. 

+ Nhân viên Y tế: 01 người, trình độ Trung cấp: 01 người. 

+ Nhân viên nấu ăn: 07 người; Tập huấn kiến thức VSATTP: 07 người. 

+ Nhân viên bảo vệ: 03 người. 

+ Nhân viên lao công: 01 người.  

2. Số lượng, tỷ lệ giáo viên, cán bộ quản lý đạt chuẩn nghề nghiệp: 28/28 đạt 

100% CBQL,GV đạt chuẩn nghề nghiệp trở lên. 
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3. Số lượng, tỷ lệ giáo viên, cán bộ quản lý và nhân viên hoàn thành bồi dưỡng 
hằng năm theo quy định: 30/30 đạt 100% CBQL,GV,NV hoàn thành bồi chương 

trình bồi dưỡng thường xuyên hằng năm theo quy định. 

III. CƠ SỞ VẬT CHẤT 

1. Diện tích khu đất xây dựng trường, điểm trường, diện tích bình quân tối 

thiểu cho một trẻ em; đối sánh với yêu cầu tối thiểu theo quy định 

Trường mầm non Bình Minh có 03 điểm trường với tổng diện tích là 

10.433m2 (Điểm trường chính: 4.790 m2, điểm Xuân Tăng: 4.238 m2, điểm Thống 
Nhất: 1.405 m2). Năm học 2024-2025 có 12 lớp với 303 trẻ, diện tích bình quân 

mỗi trẻ là 31,6m2/trẻ. Vượt 23,6m2/trẻ so với quy định tại điểm b, khoản 2 Điều 
5 Nghị định 46/2017/ NĐ - CP ngày 21/4/2017 là 8m2/01 trẻ đối với khu vực 

thành phố, thị xã và núi cao. 

2. Số lượng, hạng mục thuộc các khối phòng hành chính quản trị; khối phòng 

nuôi dưỡng, chăm sóc và giáo dục trẻ em; khối phòng tổ chức ăn (áp dụng cho các 
cơ sở giáo dục có tổ chức nấu ăn); khối phụ trợ; hạ tầng kỹ thuật; đối sánh với yêu 

cầu tối thiểu theo quy định 

- Khối phòng hành chính quản trị: Trường có đủ khối phòng hành chính quản 

trị gồm 01 phòng hiệu trưởng, 02 phòng hiệu phó, 03 phòng dành cho nhân viên, 03 
phòng bảo vệ, 05 nhà kho đảm bảo theo quy định. 

- Khối phòng nuôi dưỡng, chăm sóc và giáo dục trẻ em: Trường mầm non 

Bình Minh có 18 phòng nuôi dưỡng, chăm sóc và giáo dục trẻ em. Gồm: 

Phòng học: Có 12 phòng học/12 lớp mẫu giáo đảm bảo đủ mỗi lớp một phòng 

theo quy định tại Điều lệ trường mầm non. Tại điểm trường chính có 06 phòng 
học/6 lớp có tổng diện tích mỗi phòng 157m2 gồm: 01 khu sinh hoạt chung 67m2, 

nơi ngủ 45m2, hiên chơi 18m2, khu vệ sinh khép kín bố trí riêng biệt cho bé trai 
và bé gái 18m2, kho 9m2. Tại điểm trường Xuân Tăng có 03 phòng học/03 lớp 

có diện tích mỗi phòng 70m2 gồm 01 phòng sinh hoạt chung 48m2, 01 khu vệ 
sinh khép kín bố trí riêng biệt cho bé trai và bé gái 14m2, kho 8m2. Tại điểm 

trường Thống Nhất có 03 phòng học/03 lớp có diện tích mỗi phòng 70m2 gồm 01 
phòng sinh hoạt chung 48m2, 01 khu vệ sinh khép kín bố trí riêng biệt cho bé trai 

và bé gái 14m2, kho 8m2. 

Phòng chức năng: có 07 phòng chức năng gồm: 02 phòng học Kismars, 03 
phòng nghệ thuật, 02 phòng tiếng Anh. Các phòng chức năng đều có đủ thiết bị 

theo quy định tiêu chuẩn cơ sở giáo dục mức độ 2. 

- Khối phòng tổ chức ăn: Có 03 bếp nấu ăn/03 điểm trường được thiết kế và 

tổ chức theo dây chuyền hoạt động một chiều. Có 03 kho bếp/03 bếp ăn có đủ thiết 
bị bảo quản thực phẩm, có lối đi thuận lợi cho xuất nhập thực phẩm. 

- Khối phụ trợ: Có đủ khối phòng phụ trợ gồm phòng họp, phòng y tế, nhà 
kho, sân vườn; cổng, tường rào kiên cố, chắc chắn ngăn cách với bên ngoài có biển 

tên trường. 



 - Hạ tầng kỹ thuật: Có đủ hệ thống nước sạch tại 03/03 điểm trường; Hệ thống 
cấp điện đảm bảo đủ công suất, an toàn phục vụ hoạt động của nhà trường; Hệ thống 

phòng cháy, chữa cháy đảm bảo đủ theo các quy định hiện hành; 03/03 điểm trường 
có kết nối mạng internet phục vụ các hoạt động của nhà trường; 12 lớp có đủ bộ thiết 
bị tối thiểu phục vụ hoạt động dạy và học. 

3. Số lượng các thiết bị, đồ dùng, đồ chơi hiện có: Trường mầm non Bình 
Minh có 12 bộ thiết bị, đồ dùng, đồ chơi/12 lớp mẫu giáo đảm bảo yêu cầu tối thiểu 

theo quy định. 

4. Số lượng đồ chơi ngoài trời, một số thiết bị và điều kiện phục vụ chăm sóc, 

nuôi dưỡng, giáo dục khác: Trường Mầm non Bình Minh có đủ đồ chơi, thiết bị và 
các điều kiện phục vụ chăm sóc, nuôi dưỡng, giáo dục khác gồm 05 khu vui chơi 

ngoài trời có mái che, có đủ thiết bị đồ chơi ngoài trời phục vụ nhu cầu vui chơi của 
trẻ. Có các sân chơi chung phục vụ các hoạt động tập thể. Có các khu hoạt động trải 

nghiệm, vườn hoa, vườn rau để tổ chức các hoạt động khám phá khoa học và các 
hoạt động trải nghiệm nhằm nâng cao chất lượng chăm sóc, nuôi dưỡng và giáo dục 

trẻ tại trường. 

IV. KIỂM ĐỊNH CHẤT LƯỢNG GIÁO DỤC 

1. Kết quả tự đánh giá chất lượng giáo dục của cơ sở giáo dục; kế hoạch cải 
tiến chất lượng sau tự đánh giá: Đạt mức 3 

2. Kết quả đánh giá ngoài và công nhận đạt kiểm định chất lượng giáo dục, 

đạt chuẩn quốc gia của cơ sở giáo dục qua các mốc thời gian: Năm 2020 trường được 
công nhận đạt chuẩn chất lượng mức 3, đạt chuẩn Quốc gia mức độ 2. Hằng năm, 

nhà trường đều có kế hoạch thực hiện duy trì và kết quả thực hiện cải tiến chất lượng 
sau đánh giá ngoài trong 04 năm tiếp theo đều đạt tiêu chuẩn kiểm định chất lượng 

giáo dục mức 3, trường mầm non đạt chuẩn Quốc gia mức độ 2. 

V. KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG GIÁO DỤC 

1. Thông tin về kết quả thực hiện nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ em của 
năm học 2024-2025: 

a) Tổng số trẻ em: 330 trẻ, trong đó có 120 trẻ 5 tuổi, 109 trẻ 4 tuổi, 87 trẻ 3 
tuổi và 14 trẻ 2 tuổi. Tổng số nhóm, lớp là 12 lớp mẫu giáo, trong đó có 04 lớp mẫu 

giáo 5-6 tuổi, 04 lớp mẫu giáo 4-5 tuổi và 04 lớp mẫu giáo 3-4 tuổi. Số trẻ em tính 
bình quân/nhóm, lớp là 27,5 trẻ/lớp. 

b) Số trẻ em học nhóm, lớp ghép (nếu có): 14 trẻ (trẻ 2 tuổi học ghép với trẻ 

3 tuổi). 

c) Số trẻ em học 02 buổi/ngày: 330 trẻ. 

d) Số trẻ em được tổ chức ăn bán trú: 330 trẻ. 

đ) Số trẻ em được theo dõi sức khỏe bằng biểu đồ tăng trưởng và kiểm tra sức 

khỏe định kỳ 330 trẻ. 

e) Kết quả thực hiện phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em 05 tuổi: Đạt duy 

trì phổ cập GDMN cho trẻ 5 tuổi năm 2024. 



g) Số trẻ em khuyết tật: Không. 

3. Cơ sở giáo dục thực hiện chương trình giáo dục của nước ngoài hoặc 

chương trình giáo dục tích hợp: Không. 

VI. KẾT QUẢ TÀI CHÍNH 

1. Tình hình tài chính của cơ sở giáo dục trong năm tài chính trước liền kề 

thời điểm báo cáo theo quy định pháp luật, trong đó có cơ cấu các khoản thu, chi 
hoạt động như sau: 

a) Các khoản thu phân theo: Nguồn kinh phí (ngân sách nhà nước, hỗ trợ của 
nhà đầu tư; học phí, lệ phí và các khoản thu khác từ người học; kinh phí tài trợ và 

hợp đồng với bên ngoài; nguồn thu khác) và loại hoạt động (giáo dục và đào tạo; 
khoa học và công nghệ; hoạt động khác). Tổng thu: 444.930.000 đồng 

b) Các khoản chi phân theo: Chi tiền lương và thu nhập (lương, phụ cấp, lương 
tăng thêm và các khoản chi khác có tính chất như lương cho giáo viên, giảng viên, 

cán bộ quản lý, nhân viên,...): 4.807.348.958 đồng ; chi cơ sở vật chất và dịch vụ 
(chi mua sắm, duy tu sửa chữa, bảo dưỡng và vận hành cơ sở vật chất, trang thiết bị, 

thuê mướn các dịch vụ phục vụ trực tiếp cho hoạt động giáo dục, đào tạo, nghiên 
cứu, phát triển đội ngũ,...): 418.500.000 đồng; chi hỗ trợ người học (học bổng, trợ 

cấp, hỗ trợ sinh hoạt, hoạt động phong trào, thi đua, khen thưởng,...) 141.000.000 
đồng; chi khác: 99.700.000 đồng. Tổng chi: 5.466.548.958 đồng. 

2. Chính sách và kết quả thực hiện chính sách hằng năm về trợ cấp và miễn, 

giảm học phí, học bổng đối với người học: 

Có 12 trẻ được hưởng chính sách theo nghị định 105/2020/NĐ-CP về hỗ trợ 

ăn trưa với mức hỗ trợ/tháng là 160.000 đồng. Tổng số tiền hỗ trợ là 15.680.000 
đồng; có 6 trẻ được hưởng chính sách theo nghị định 81/2021/NĐ-CP về hỗ trợ chi 

phí học tập với mức hỗ trợ/tháng là 8.100.000 đồng. Tổng số tiền hỗ trợ là 
23.780.000 đồng. 

3. Số dư các quỹ theo quy định, kế cả quỹ đặc thù (nếu có): Không 

VII. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM KHÁC 

1. Kết quả thực hiện nhiệm vụ chuyển đổi số trong giáo dục  

Trường mầm non Bình Minh thực hiện tốt phần mềm quản lý văn bản và chữ 

ký số. 100% CBQL, GV thực hiện tốt việc ứng dụng chuyển đổi số trong tổ chức, 
quản lí, điều hành các hoạt động của nhà trường, hoạt động chuyên môn và quản lý 
kết quả học tập của trẻ em. Đa số các hoạt động giáo dục tại lớp được giáo viên tích 

cực ứng dụng công nghệ thông tin vào dạy và học. 

100% giáo viên trong nhà trường sử dụng thành thạo máy vi tính để soạn bài 

và thiết kế bài giảng điện tử, thiết kế các trò chơi trên các phần mềm cho trẻ các độ 
tuổi và khai thác hiệu quả tài nguyên qua mạng Internet làm học liệu giảng dạy phù 

hợp với chương trình giáo dục mầm non.  

100% trẻ học tại trường được làm quen với tin học qua phần mềm 

KIDSMART và thiết bị thông minh.  



2. Kết quả thực hiện nhiệm vụ đổi mới nâng cao chất lượng nuôi dưỡng, chăm 
sóc, giáo dục trẻ em 

100% trẻ đến trường được kiểm tra sức khoẻ định kỳ, đánh giá tình trạng dinh 
dưỡng bằng biểu đồ tăng trưởng. Phối hợp với trung tâm Y tế phường kiểm tra sức khoẻ 
định kỳ cho trẻ 02 lần/năm. Thực hiện tốt các biện pháp chăm sóc sức khoẻ, 

phòng chống dịch bệnh, suy dinh dưỡng, thừa cân, béo phì cho trẻ em trong nhà trường. 

Nhà trường luôn thực hiện tốt công tác bảo đảm vệ sinh an toàn thực phẩm và 

tổ chức bếp ăn đáp ứng nhu cầu khuyến nghị và phù hợp với trẻ mầm non. Nghiêm 
túc tổ chức bữa ăn theo đúng thực đơn. Nghiêm túc công khai thực đơn, khẩu phần ăn, 

công khai tài chính bữa ăn hàng ngày của trẻ theo đúng quy định hiện hành. 

100% trẻ đang học tại trường được học đúng chương trình giáo dục mầm non, 

được làm quen với tiếng Anh, học kỹ năng sống.  

3. Kết quả thực hiện mô hình “Dinh dưỡng cho bé”: 3/3 điểm trường đều duy 

trì thực hiện mô hình vườn rau xanh, sạch cung cấp 100% bữa ăn hằng ngày cho trẻ 
tại trường với hơn 15kg rau sạch mỗi ngày. 

4. Kết quả công tác đảm bảo an ninh trật tự, an toàn cho trẻ em 

Trường mầm non Bình Minh có tổ phòng cháy chữa cháy cơ sở, có phương 

án PCCC được phê duyệt. Hằng năm, các thành viên đều được tập huấn, diễn tập 
phương án PCCC.  

Hằng năm phối hợp công an thành phố tổ chức diễn tập phương án PCCC cho 

CBQL, GV, NV tại trường. 

Luôn làm tốt công tác đảm bảo an ninh trật tự, an toàn cho trẻ em, 100% cha 

mẹ trẻ ký cam kết thực hiện đúng luật an toàn giao thông và đăng ký biển số xe đưa 
đón trẻ hàng ngày với nhà trường. Hằng năm, nhà trường đều không có nguy cơ mất 

an toàn trong trường học. 

Trên đây là báo cáo thường niên năm 2024 của trường Mầm non Bình Minh. 

 

Nơi nhận: 

- Phòng GD&ĐT; 
- UBND phường; 
- CBQL,GV,NV; 
- Phụ huynh; 
- Lưu VT. 

HIỆU TRƯỞNG 

 
 

 
 

Bùi Thị Mai Hương 
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